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CAPITOLUL |

Dispozitii generale
Art. 1.
(1) Regulamentul de Organizare si Functionare (numit in continuare ROF) cuprinde norme referitoare
la organizarea si functionarea interna a Liceului Tehnologic ,,Nicolae Teclu” Copsa Mica (numit in
continuare LTNT), in conformitate cu urmatoarele acte normative actualizate prin completari si
modificari pana la data de 01.09.2022:

a) Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (numita in continuare LEN)

b) Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatdmantul preuniversitar aprobat

prin OMENCS nr.4183/2022 numit Tn continuare ROFUIP.

¢) Statutul elevului aprobat prin OM nr.4742/2016

d) Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale
(2) ROF cuprinde, in general, reglementari suplimentare care nu sunt cuprinse in ROFUIP.
Art. 2.
(1) LTNT este organizat si functioneaza in baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, a ROFUIP, a deciziilor inspectoratului scolar
si a prevederilor prezentului regulament intern.
(2) Regulamentul de Organizare si Functionare este aprobat de Consiliul de administratie, dupa
discutarea si aprobarea in Consiliul Scolar al Elevilor si Consiliul Reprezentativ al Parintilor
Art. 3.
Respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare este obligatorie pentru pentru elevii si
parintii/reprezentantii legali ai acestora. Incilcarea prevederilor regulamentului intern se considera
abatere disciplinara si va fi sanctionata potrivit reglementarilor in vigoare.
Art. 4.
(1) Activitatea de instruire si educatie din cadrul LTNT se desfasoara potrivit principiilor Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la drepturile copilului si potrivit actelor
normative generale si speciale. respectarea valorilor comunitatii scolare si ale sistemului educational.
(2) Au fost avute in vedere accesul liber si gratuit la educatie de calitate, libertatea de expresie, dreptul
de a beneficia in mod echitabil de resursele materiale si educationale furnizate de sistemul de
invatdmant, onestitatea intelectuald, sprijinirea gandirii critice, respectarea demnitatii tuturor
membrilor comunitatii scolare, deschiderea institutionald pentru schimbari constructive.
Art. 5.
Tn incinta LTNT sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
organizarea si desfisurarea activittilor de propaganda politica si prozelitism religios, orice forma de
activitate care incalcd normele convietuirii sociale, care pun in pericol sanatatea fizicd, psihicd a
elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic.
Art. 6.
(1) Tn LTNT, persoan juridici, parte componenti a sistemului public national de educatie, accesul la
informatiile de interes public este garantat, potrivit normelor stabilite prin Legea nr.544/2001 privind
accesul la informatiile de drept public.
(2) Accesul la informatiile de interes public se realizeaza prin afisarea la sediul LTNT/postarea pe
site-ul scolii/consultarea la sediul institutiei, in spatii destinate acestui scop (C.D.1).
Art. 7.
(1) LTNT respecta si garanteaza dreptul constitutional de petitionare al elevilor si parintilor.
(2) Dreptul de petitionare il constituie orice demers individual, scris si semnat, adresat conducerii,
avand ca obiect o cerere, o sesizare, 0 propunere sau o reclamatie.
(3) Incilcarile normelor privitoare la primirea, inregistrarea si solutionarea petitiilor constituie abateri
disciplinare si se sanctioneaza potrivit prevederilor legale si ale prezentului regulament.
Art. 8.
(1) Pentru prevenirea si combaterea situatiilor deosebite care pot pune in pericol siguranta elevilor,
cadrelor didactice, personalului administrativ, cladirii, bazei materiale, orice elev, parinte, angajat al
institutiei are obligatia de a anunta/sesiza in scris directorul scolii/consiliul de administratie care vor
lua masurile corespunzatoare.
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(2) Parintii sunt rugati sa sprijine permanent scoala, sa prezinte propuneri pentru imbunatatirea ordinii
si disciplinei in unitate, pentru cresterea calitdtii muncii si a serviciilor educationale oferite de scoala.
Art. 9.

(1) Tn cadrul LTNT este strict interzisa colectarea de fonduri sub forma fondului scolii, fondului clasei
si a fondurilor de protocol pentru organizarea si desfasurarea examenelor si/sau a unor evenimente la
nivelul scolii.

(2) Colectarea de fonduri pentru repararea stricaciunilor cu autori neidentificati este permisa pe baza
unui referat intocmit de administratorul scolii si aprobat de catre C.A.

CAPITOLUL Il

Organizarea activitatii in cadrul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Teclu”

Art. 10.

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fatad in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) lanivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatimant, precum
si la nivelul unitatii de Invatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al LTNT, cu informarea/aprobarea inspectorului scolar general al ISJ Sibiu
si informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

b) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii ca urmare a
hotdrarii  Comitetului Judetean, respectiv Comitetul National pentru Situatii de
Urgenta(CJSU / CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al LTNT.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetarii poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continudrii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in unitatea de invatamant se
realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(8) in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgenta/alerta, Ministerul Educatiei
si Cercetarii elaboreazd si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia - cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.11.

(1) Tn cadrul LTNT, procesul de invatamant este organizat in limba romana pe 4/5 niveluri:
- prescolar,
- primar,
- gimnazial,

- liceu tehnologic/invatamant profesional (clasele IX — XII)
(2) Forma de organizare a cursurilor este cu frecventa, cursuri de zi.
Art. 12.
(1) LTNT a dobandit personalitate juridica in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si are
urmatoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare - hotarare a autoritatilor administratiei publice locale care respecta prevederile
legislatiei In vigoare;
b) dispune de patrimoniu in proprietate publicd/sau prin administrare/
¢) cod de identitate fiscala — 4405961
d) cont in Trezoreria Statului
e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei Nationale si cu denumirea exacta
a unitatii de Invatamant corespunzatoare nivelului maxim de invatamant scolarizat.
f) domeniu web: www.gsnicolaeteclu.ro
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(2) Tnsemnele distinctive ale unititii de invitimant
2.1.Uniforma elevilor, fara a exista obligativitatea purtarii acesteia, este urmatoarea:
a) pentru scoala primara si gimnaziu:
o pentru fete — vesta in carouri, fustd/pantaloni/blugi negri, camasa /bluza alba;
e pentru baieti — vesta in carouri, pantaloni negri/ blugi, camasa /tricou alb;
b) pentru liceu:
e pentru fete — sacou/vesta verde, fusta/ pantaloni negri, camasa alba;
e pentru baieti — sacou/vestd verde, pantaloni negri, camasa alba;
2.1. Carnetul de elevului cu insemnele unitatii, viza anuald (stampila unitatii) si fotografia elevului
trebuie avut obligatoriu de fiecare elev in timpul procesului instructiv-educativ desfasurat in scoala.
Art. 13.
Lainscriereain LTNT:
(1) Continuitatea studiului limbilor moderne se asigurd in functie de oferta educationald a unitatii de
invatamant: limba engleza, limba franceza si limba germana.
(2) Elevii/parintii elevilor isi exprima optiunea pentru studiul religiei (da/nu), cu specificarea cultului
religios.
Art. 14,
Organizarea timpului de lucru
(1)Tn LTNT cursurile se defasoara dupa cum urmeazi:
e LalLiceu:
Liceu/Scoala profesionala: intre orele 7.00 — 14.00, ora de 50 min. si pauza de 10 min.
Gimnaziu: intre orele 8.00 — 15.00, cu ora de 50 min. si pauza de 10 min.
e LaScoala Gimnaziala nr. 3
Primar: intre orele 8.00 — 13:00, cu ora de 45 min. si pauza de 15 minute;
e LaScoala Gimnaziala nr.1
Primar: intre orele 8.00 — 13:00, cu ora de 50 min. si pauza de 10 minute;
Gimnaziu: intre orele 8.00 — 15.00, cu ora de 50 min. si pauza de 10 minute;
e LaScoala Primard nr.2
Primar: intre orele 8:00 — 13:00, cu ora de 45 min. si pauza de 15 minute;
e La Gradinitanr. 1
-Program normal intre orele 8:00 — 13:00
-Program prelungit Tntre orele 7:00 — 17:00
e La Gradinitanr. 2 intre orele 8:00 — 13:00
o La Gradinita nr. 3 intre orele 8:00 — 13:00
(2) Personalul didactic auxiliar isi desfasoara programul de luni pana vineri intre orele: secretariat 7.00
— 16.00, contabilitate 8.00-16.00, laborant 7.00-15.00 si administrator 7.00-15.00, iar informatician
8.00-16.00;
(3) Programul de lucru cu publicul si elevii al serviciilor secretariat, contabilitate si administratie este:
luni — joi, intre orele 12.00 — 14.00.
(4) Pentru personalul nedidactic programul este stabilit prin fisa postului: personalul de paza (portarii
si muncitorii) conform graficelor saptamanale si ingrijitoarele cu program in doua schimburi dimineata
7.00-15.00 si dupa-amiaza 10.00-18.00, conform planificarii.
(5) Programul de lucru al unitatii si programul de audiente este stabilit prin hotararea comisiei paritare
de la nivelul unitatii de invatamant si va fi afisat la avizier/pe site-ul scolii.
Art. 15.
(1) Repartizarea salilor/spatiilor de invatamant se realizeaza la inceputul anului scolar, se afiseaza la
avizier in holul principal si se respectd cu strictete.
Art. 16.
(1) Accesul in LTNT se face conform procedurii de acces in unitate (anexa nr.1 a ROF)
(2) Tn salile de clasa elevii se aseaza pe locurile stabilite si consemnate Tn oglinda clasei.
(3) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a
directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al LTNT, cu informarea ISJ Sibiu.
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Art. 17.
(1) Comunicarea interna
(1) Pentru personalul didactic de predare si auxiliar prin:

a) avizierul si tabla de comunicari din sala profesorala;

b) comunicare electronica folosind adresele de e-mail transmise conducerii scolii;

C) prin accesarea site-ul propriu al scolii www.gshicolaeteclu.ro. pentru informatii
generale si a grupului WhatsApp — LTNT2022 pentru comunicari adresate cadrelor
didactice (comunicari saptamanale, cerinte punctuale, etc);

d) prin intermediul sedintelor si al unor intruniri, in scoala/online;

e) comunicare directd/note de serviciu.

(1) Pentru personalul administrativ si de ingrijire al scolii, prin sedinte operative de lucru
sdptamanale si/sau lunare, consemnate de catre administratorul scolii intr-un registru special;
(111) Pentru elevi:

a) Avizierele situate pe holurile cladirilor.

b) Prin accesarea site-ul propriu al scolii www.gsnicolaeteclu.ro. pentru informatii
generale si sectiunea www.gsnicolaeteclu.ro/informatiielevi pentru comunicari
adresate elevilor.

(1V) Circuitul documentelor:

a) Toatd corespondenta, documentele, inscrisurile intrate in scoald, se inregistreaza la
secretariat, sunt prezentate directorului si distribuite in functie de rezolutia acestuia
compartimentelor/persoanelor indicate, de catre secretar.

b) Este interzisa circulatia in scoald a documentelor provenite din exterior neinregistrate.

(2) Comunicarea externi
(I) Pentru parinti:

a) Sedinte, lectorate, consiliere lunard, corespondentd scrisa/telefonica (in functie de
modalitatea stabilitd impreuna cu dirigintele/invatatorul)

c) Accesarea  site-ul scolii www.gsnicolaeteclu.ro. pentru informatii generale si
www.gsnicolaeteclu.ro/informatii parinti pentru comunicari adresate parintilor.

CAPITOLUL I

Asigurarea pazei, sigurantei civice gi a conditiilor de acces in
unitatea de invatamant

Sectiunea 1 - Asigurarea pazei unititii de invatamant

Art. 17.
(1) Paza LTNT se realizeaza in timpul programului, de catre portari si muncitori pe post de agenti de
paza, dupa un program Intocmit de administrator si avizat de director.
(2) Poarta scolii se mentine permanent inchisd, indiferent cine asigura serviciul la poarta (portar,
muncitor sau ingrijitoare), accesul in scoala facandu-se controlat.
(3) Iesirea elevilor din scoald este permisa numai dupa incheierea programului zilnic, cu exceptia
elevilor majori. In situatii deosebite, elevii minori pot iesi cu bilet de voie, semnat de
diriginte/invatator, director sau profesorul de serviciu, pe care se mentioneaza data, ora iesirii din
unitate.
a) Eliberarea biletului de voie are loc concomitent/este urmata de anuntarea telefonica a familiei;
b) La iesire biletul de voie se pastreaza de portari (liceu) si de ingrijitoare (scoala nr.1, scoala nr.3
si scoala nr.2); la sfargitul programului biletele de voie sunt predate dirigintilor sau 1n lipsa
acestora, directorilor/coordonatorilor, care ulterior le vor preda dirigintilor pentru motivarea
absentelor.
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) Parasirea scolii in timpul programului in alte circumstante de cétre elevii minori constituie
abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile prezentului regulament.
d) Elevii majori pot iesi din unitatea de invatamant in timpul programului, dupa ce isi asuma prin
semndtura din registrul de la poartd asigurarea securitatii si a sigurantei proprii.
(4)Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirile scolii se vor Tncuia de catre
personalul de paza, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru paza contra
incendiilor si sigurantei imobilelor.
(5) Conducerea unitatii de invatamant intocmeste, cu sprijinul de specialitate al organelor de politie,
planul de paza al unitatii de invatamant prin care se stabilesc regulile concrete privind accesul, paza si
circulatia In interiorul unitatii de Invatdmant.
(6) In situatia unor incidente violente, in cazul intrarii in unitatea de invatamant a unor persoane aflate
sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, avand comportament agresiv ori intentia de a deranja
ordinea si linistea in institutia de invatdmant sau dacd se constatd prezenta nejustificatd a unor
persoane in scoald sau in imediata vecinatate a acesteia, profesorul de serviciu, personalul scolii, elevii
sau conducerea unitétii de invatamant vor suna la:
- Politia Copsa Mica — 0269840142
- Politia Locald Copsa Mica — 0730584317
- Serviciul 112

Sectiunea 2 - Reglementarea accesului in unitatea de invatamant

Art. 18.

Accesul elevilor

(1) Accesul elevilor in unitatile LTNT se face cu respectarea prevederilor cuprinse in procedura de
acces pentru fiecare unitate.

(2) Accesul elevilor in unitatea de invatamant va fi permis pe baza carnetului de elev.

Art. 19.

Accesul persoanelor straine

(1) Accesul in scoala al persoanelor straine (parinti/reprezentanti legali, rude, vizitatori, etc.) este
permis numai pentru serviciul Secretariat/Contabilitate din cadrul liceului.

(2) Se va inregistra la punctul de control, in Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor, numele,
prenumele, seria si numarul actului de identitate, scopul vizitei, precum si ora intrarii si parasirii
incintei scolii.

(3) Portarul va indruma vizitatorul pana la locul stabilit de conducerea unitatii pentru intalnirile
personalului cu terti (in fata directiunii sau a secretariatului).

(4) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale scolii privitoare la accesul in unitatea
de invatamant si s nu paraseascd locul stabilit. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat
cele stabilite conform punctului 3. Nerespectarea acestor prevederi conduce la evacuarea din
perimetrul scolii a persoanei respective si anuntarea organelor abilitate cu privire la nerespectarea
prevederilor prezentului ROF.

(5) Este interzis accesul reprezentantilor presei de orice fel (ziare, reviste, radio, televiziune, etc)
in incinta unitatii de invatamant; se interzice fotografierea, filmarea, inregistrarea elevilor sau
personalului scolii in scopul expunerii elevilor si personalului scolii.

(6) Este interzisa patrunderea abuziva si neautorizata a persoanelor straine in curtea scolii.

Art. 20.

Accesul autoturismelor

(1) Accesul autovehiculelor in incinta unitatilor LTNT se face pe poarta principala.

(2) Este permis accesul Tn curtea institutiilor numai autovehiculelor care apartin personalului unitatii
de Tnvatamant, reprezentantilor autoritatilor locale si de control (ex.ISJ), salvarii, pompierilor, politiei,
salubrizarii, precum si al celor care asigurd interventii operative pentru remedierea unor defectiuni ale
retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie, etc.) sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu
produsele sau materialele contractate; in registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea
in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, numar de Thmatriculare, durata stationarii, scopul) si
pentru identificarea conducatorului auto.

(3) Este interzis accesul cu autoturismul in curtea scolii pentru elevi.
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Sectiunea 3 — Reguli pentru situatii de urgenta

Art. 21.
Alarmarea in cazul situatiilor de urgenta care privesc elevii si intregul personalul al scolii se anunta
prin sunetul prelung al alarmei sau soneria scolii — intermitent si prelungit.
Art. 22.
Evacuarea in situatii de urgenta se realizeaza cu respectarea urmatoarelor reguli:
(1) Nu se aduna si nu se iau din sala obiectele personale.
(2) Elevii ies din sali/cladiri in ordine si in liniste, fara sa alerge pe coridoare si/sau scari respectand
circuitele de deplasare existente.
(3) Evacuarea elevilor din sali si din cladiri este organizata si supravegheata de:
a) Profesorul de la clasa — dacd alarma are loc in timpul orei;
b) Profesori si diriginti — daca alarma are loc in timpul pauzei;
¢) Seful clasei sau un inlocuitor al acestuia — daca nu este disponibil un cadru didactic;
d) Directorul si personalul administrativ pentru coridoare, scari si iesiri.
(4) Profesorii si personalul scolii sunt ultimii care parasesc spatiile scolare.
(5) Elevii/prescolarii
- de la Gradinita cu Program Prelungit nr.1 vor iesi din cladire pe usa principala pentru a se aduna
in curtea laterala.
- de la Gradinita cu Program Normal nr.2 vor iesi din cladire pe usa principala pentru a se aduna in
curtea din spatele cladirii.
- de la Scoala Gimnaziala nr. 1 Copsa Mica vor iesi din cladire pentru a se aduna in curtea scolii
astfel:
e Corpul A (nivel gimnazial): se vor utiliza cele doua usi de acces
e Corpul B (nivel gimnazial): se va utiliza usa de acces pentru salile de curs, respectiv cea de la
sala de sport
e Corpul C (nivel primar): se va utiliza usa de acces
- de la Scoala Primara nr. 2, respectiv Gradinita cu program normal nr. 3 (nivel primar si
prescolar) vor iesi din cladire in curtea scolii utilizand usa de acces existenta
- de la Scoala Gimnaziala nr. 3 vor iesi din cladire spre terenul de sport astfel:
e Se va utiliza iesirea laterala de catre elevii din silile 1, 22, 23, 28, 29, 31 (nivel primar)
e Seva utiliza iesirea laterala stanga de catre elevii din salile 24, 25, 26, 27 (nivel primar)
- de la liceu si scoala profesionala vor iesi din cladiri pentru a se indrepta spre terenul de sport:
Cladirea A:
-elevii din silile de la parter - usa de acces a profesorilor
-elevii din salile de la etaj - usa de acces a elevilor
Cladirea B
-elevii din sélile 1, 2 si 3 parter - iesirea de siguranta a cladirii: hol parter spre curtea din spate
-elevii din silile 4, 5 si 6 etaj - usa principala de acces;
Elevii din cladirile C (chimie) si E (internat) vor parasi incintele pe usile de acces.
(6) Dupa parasirea cladirilor, toti elevii se indreapta spre terenul de sport, sub supravegherea
profesorilor, in liniste si in ordine, fara sa alerge.
(7) Este strict interzisa intoarcerea elevilor in cladiri fara aprobarea directorului sau, dupa caz, a
reprezentantilor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.
Art. 23.
Adunarea elevilor dupa evacuare in situatii de urgenta:
(1) Elevii si prescolarii de la Scoala Primara nr.2 au ca loc de intdlnire curtea scolii, cei de la Scoala
Gimnaziala nr. 1 se vor aduna in curtea scolii, cei de la Scoala Gimnaziald nr. 3 se vor aduna pe
terenul de sport, respectandu-se ordinea de asezare a claselor de la cea mai mica la cea mai mare iar
cei de la liceu se aduna pe terenul de fotbal, in ordinea claselor incepand cu clasele a V-a la a Xll-a,
conform locurilor stabilite in careul scolii si instructiunilor profesorului de educatie fizica si sport.
(2) Elevii urmeaza intocmai instructiunile transmise de director si, dupa caz, de reprezentantii
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.
(3) Profesorii/dirigintii sau seful clasei/un inlocuitor al acestuia in cazul in care nu este disponibil un
cadru didactic — fac prezenta la fiecare clasa si raporteaza absentii directorului.
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(4) Este strict interzisa pardsirea locului de adunare fara aprobarea directorului sau, dupad caz, a
reprezentantilor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

(5) In cazul alarmei de exercitiu, dupa verificarea prezentei, elevii se intorc in clasi pentru reluarea
activitatii — sub supravegherea profesorilor si a directorului, in ordine si in liniste, fara sa alerge.

Sectiunea 4 — Reguli privind siguranta civica

Art. 24.

Pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor si a personalului angajat in timpul desfasurarii
activitatii specifice in scoald, se vor respecta prevederile cuprinse in anexa nr. 1 a prezentului
Regulamentul de Organizare si Functionare (Plan de masuri pentru siguranta civica in scoald).

Sectiunea 5 — Responsabilititi pentru paza, siguranta si securitate in scoala

Art. 25.

Atributiile profesorului de serviciu

(1)Profesorul de serviciu pe scoala se numeste de catre director (la propunerea comisiei care
organizeaza serviciul pe scoald), dintre cadrele didactice, pe baza unui grafic; durata serviciului este
7.00-15.00 — liceu si gimnaziu scoala nr. 3, 8.00-13.00 — scolile 2 si 3, 8.00-15.00 scoala nr.1.

(2) Consemneaza intr-un proces verbal abaterile disciplinare, evenimentele, intdmplarile petrecute in
timpul programului.

CAPITOLUL IV

Reguli privind protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor

Art. 27.
(1) Pentru cunoasterea si respectarea regulilor privind protectia, igiena si securitatea in munca,
conducerea scolii stabileste persoanele responsabile cu aceste activitati si asigura instruirea tuturor
persoanelor incadrate in munca/elevilor.
(2) Instruirea personalului angajat in muncad si a elevilor cu problematica protectiei si securitatii
muncii se realizeaza prin urmatoarele forme:
A. Instructajul introductiv general, care se face de catre persoana responsabild cu sanatatea si
securitatea Tn munca si la care vor participa:
- personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic
- toti elevii cu normele specifice activitatii acestora
B. Instructaj periodic, care se face de 2 ori/an si ori de cate ori 0 impun modificarile intervenite
in reglementarile legale si conditiile de munca.
(3) Pentru laboratoarele de informatica si atelierele scolii sunt valabile reguli specifice care se
comunica tuturor elevilor la prima ora de TIC, iar in privinta activitatii in celelalte ateliere, laboratoare
si cabinete se vor prelucra regulile de protectia muncii si PSI in prima ord de curs. Aceste reguli
specifice fiecarui laborator/cabinet/atelier devin anexe ale prezentului ROF.
Art. 28.
Pentru asigurarea conditiilor normale de igiena si de protectia muncii, salariatii si elevii au urmatoarele
obligatii:
a) insusirea si respectarea normelor de protectie a muncii stabilite;
persoana proprie si celelalte persoane
¢) aducerea de indata la cunostinta profesorilor de serviciu, conducatorului direct sau conducerii
scolii a defectiunilor tehnice sau a oricaror altor situatii care constituie pericol de accidente sau
de imbolnavire, precum si cazurile in care astfel de accidente s-au produs;
Art. 29.
Tn scopul aplicarii si respectarii regulilor privind prevenirea si stingerea incendiilor (PSI):
(1) Conducerea LTNT are urmatoarele responsabilitati:
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a) Stabileste prin dispozitie scrisa responsabilitatile si modul de organizare a activitatii de
prevenire si stingere a incendiilor;

b) Asigura elaborarea planurilor de aparare impotriva incendiilor prin comisia desemnata si
verificd modul de cunoastere si capacitatea de punere Tn aplicare a acestora;

C) Asigurd dotarile necesare pentru stingerea incendiilor si mentinerea acestora in stare
permanenta de functionalitate pentru interventii in caz de incendiu;

d) Asigurd instruirea salariatilor proprii si a elevilor, cu privire la normele de prevenire si
stingere a incendiilor.

(2) Salariatii si elevii au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sa respecte regulile generale de prevenire si stingere a incendiilor stabilite si
sarcinile specifice fiecarui loc de munca si pregatire;

b) sa nu intervina asupra mijloacelor si dotarilor destinate prevenirii si stingerii incendiilor, decat
in caz de forta majora;

C) sa comunice imediat profesorilor de serviciu, conducatorilor de practica sau conducerii
cazurile ce pot constitui pericol de incendii;

d) la terminarea programului de lucru sau de pregitire, sd ia masuri care sa inldture orice pericol
de incendiu;

CAPITOLUL V

Norme privind accesul la informatiile de interes public gi relatiile cu
mass-media

Art. 30.
Tn LTNT, persoana juridica, parte componenti a Sistemului public national de educatie, accesul la
informatiile de interes public este garantat, potrivit normelor stabilite prin Legea nr.544/2001 privind
accesul la informatiile de drept public.
Art. 31.
Sunt informatii de interes public la nivelul Liceului Tehnologic “Nicolae Teclu” urmatoarele:
a) actele normative care reglementeaza organizarea Si functionarea unitatii;
b) structura organizatorica, programul de functionare Si programul de audiente;
c) numele si prenumele persoanelor din conducerea unitatii;
d) coordonatele de contact ale institutiei: denumire, sediu, numere de telefon, fax, adresa de
e-mail si adresa paginii de internet;
e) sursele de finantare, bugetul si bilantul contabil;
f) programele si strategiile proprii;
g) alte informatii care nu au fost clasificate, ca si informatii secrete, secrete de serviciu sau
confidentiale.
Art. 32.
(1) Accesul la informatiile prevazute la art.31 se realizeaza prin:
a) afisarea la sediul Liceului Tehnologic “Nicolae Teclu”
b) consultarea lor la sediul institutiei, in spatii destinate acestui scop (C.D.I).
(2) Persoanele fizice si juridice interesate vor putea obtine aceste informatii Si prin solicitare scrisa,
care va cuprinde:
a) datele de identificare ale solicitantului (denumirea persoanei juridice, persoanei fizice,
adresa, domiciliul, telefon, fax, etc.);
b) descrierea informatiei solicitate;
c) motivarea interesului legitim;
d) data solicitarii si semnétura solicitantului.
(3) Solicitarea prevazuta la al.(2) se va prezenta personal la secretariatul institutiei sau va fi adresata
prin posta.
(4) Dupa inregistrare la secretariatul unitatii, solicitarea va fi prezentatd persoanei responsabila cu
informatiile de interes public, numitd de conducerea unitatii, care o va analiza Si va aprecia daci
informatiile solicitate sunt de interes public.
(5) Tn situatia in care informatiile solicitate nu sunt de interes public se va comunica solicitantului
acest lucru.
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(6) Cand conditiile de solicitare si obtinere a informatiilor sunt indeplinite, persoana imputernicita va
pregati raspunsul, pe care il va prezenta la semnat conducerii Liceului Tehnologic “Nicolae Teclu”.
Raspunsurile vor fi semnate de director sau directorul adjunct si de persoana imputernicita sa raspunda
de accesul la informatiile de interes public.

(7) Tn situatia in care, pentru solutionarea cererilor privind informatiile de interes public se impune
multiplicarea unor documente, aceasta se va face pe cheltuiala solicitantului.

(8) Cererile de informatii de interes public vor fi rezolvate potrivit art.7 din Legea nr.544/2001, in
termen de 10 zile sau, dupa caz, in cel mult 30 de zile de la data inregistrarii solicitarii, in functie de
dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor, documentare Si urgenta solicitarii.

(9) Refuzul comunicarii informatiilor solicitate se motiveaza Si se comunica in termen de 5 zile de la
primirea petitiilor.

(10) Solicitarea si obtinerea informatiilor de interes public se pot realiza, daca sunt intrunite conditiile
tehnice necesare si in format electronic.

Art. 33.

(1) Accesul la informatiile de interes public ale LTNT este garantat in conditiile legii.

(2) Reprezentantii mass-media pot obtine informatii de interes public direct de la conducerea unitatii
sau prin responsabilul cu imaginea si relatii cu mass media (purtator de cuvant).

Art. 34,

Litigiile privind accesul la informatiile de interes public, dintre Liceul Tehnologic ‘“Nicolae Teclu” si
persoanele care se considera lezate in exercitarea dreptului la informatiile de interes public, se
solutioneaza potrivit dispozitiilor art.21-22 din Legea nr.544/2001 si art.31-34 din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.123/2002.

CAPITOLUL VI

Conducerea unitatii de invatamant

Art. 35.
La nivelul LTNT sunt respectate articolele 16-27 din ROFUIP 2022, prin care sunt stipulate atributiile
Consiliului de administratie si ale directorului si directorului adjunct.
Art. 36.
Consiliul de administratie se constituie si 1si desfagoara activitatea in conformitate cu LEN, cu OME
nr. 5154/2021 si cu ROFUIP (art.18-19).
a) Consiliul de Administratie al LTNT Copsa Mica, este format din 13+2 persoane:
-presedinte — directorul scolii;
-membri: 6 reprezentanti ai cadrelor didactice;
1 reprezentant al Primarului;
3 reprezentanti ai Consiliului Local,
2 reprezentant al parintilor;
lreprezentant al elevilor
2 reprezentanti ai agentilor economici parteneri;
-observatori: liderul/liderii sindical(i) si reprezentantul elevilor (fara drept de vot).
-Secretarul CA nu este membru Tn CA; este un cadru didactic desemnat de director.
b) Alegerea reprezentantului elevilor are loc pe baza unei proceduri speciale.
c) Secretarul C.A. este ajutat de catre secretarul scolii Tn activitatea de redactare si gestionare
a documentelor CA.
d) Reprezentantii parintilor sunt desemnati de Consiliul Reprezentativ al Parintilor dar nu pot
fi un cadre didactice ale scolii.
Art. 37.
Drepturile si obligatiile directorului si directorului adjunct sunt cele prevazute de LEN, ROFUIP
(art.20-27), prezentul regulament, alte reglementari legale si fisa postului.
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CAPITOLUL VII
Personalul unitatii de invataméant

Art. 38.
(1) Personalul unitatii are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare, de contractul
colectiv de munci, de contractele individuale de munca, Regulamentul Intern si de prezentul
regulament.
(2) Personalul unitatii are obligatii si raspunderi de natura profesionald, materiald si morala, care
garanteaza desfasurarea procesului instructiv-educativ, conform legii.
Art. 39.
(1) Personalului de toate categoriile, angajat cu contract de munca la LTNT, 1i revin potrivit
Codului Muncii, LEN, ROFUIP si contractului colectiv de munca, urmatoarele obligatii generale:
a) si respecte programul de lucru
b) sa semneze zilnic condica de prezenta
C) sarealizeze norma de munca sau, dupi caz, sa indeplineasca intocmai si la timp atributiile ce 1i
revin, conform fisei postului si a dispozitiilor de serviciu transmise pe cale ierarhica
¢) sd promoveze raporturi colegiale si comportari adecvate in cadrul relatiilor de munca
d) sa nu pretinda si s nu primeascd de la alti salariati, de la elevi sau alte persoane, avantaje
pentru exercitarea atributiilor de serviciu
e) sa apere integritatea bunurilor din patrimoniul unitatii
f) sa foloseasca utilajele, aparatura, instalatiile si alte bunuri incredintate, la parametrii normali si
in conditii de deplina siguranta
g) sa anunte conducerea imediat ce apare o cauza de perturbare a cursului normal al activitatii si
cand este Tn imposibilitatea de a-si exercita atributiile.
h) sa respecte disciplina muncii, ordinea si curatenia la locul de munca
1) s respecte cu strictete normele de protectie a muncii, cele privind folosirea echipamentului de
lucru si de protectie, de prevenire a incendiilor sau oriciror situatii care ar putea pune in
primejdie viata, integritatea corporald sau sanatatea unei persoane ori cladirile, instalatiile,
inventarul unitatii
j) sa fie fidel fatd de unitatea scolara in exercitarea atributiilor si 1n orice alte situatii
institutiei
1) s nu parasesaca institutia in timpul programului sau inainte de incheierea acestuia
m) sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor, etc.
n) sa nu introducd in incinta scolii bauturi alcoolice si/sau sd nu consume in timpul serviciului
bauturi alcoolice.
0) sa nu fumeze 1n incinta scolii.
p) sa dovedeascd respect si consideratie in relatiile cu elevii, parintii/reprezentantii legali ai
acestora
) sd respecte integritatea fizica si psihicd a fiecarui elev si in general, a Intregului personal
didactic, didactic auxiliar, nedidactic, a parintilor sau reprezentantilor legali, a partenerilor si
colaboratorilor scolii.
s) sa respecte confidentialitatea datelor si informatiilor clasificate astfel prin dispozitii legale sau
prin norme interne;
t) sa raspunda disciplinar si patrimonial pentru abaterile savarsite sau pagubele produse unitatii
scolare, din vina si in legdtura cu munca sa.
u) sa respecte prevederile Regulamentului intern, precum si cele din contractul individual si
contractul colectiv de munca
Art. 40.
Fara a se impune prescriptii speciale sau obligatorii, salariatii LTNT trebuie sa aiba in timpul
programului si 1n spatiul de desfasurare a activitatilor o tinuta decenta, care sa reflecte respectul fata de
pozitia profesionald in institutia in care isi desfasoara activitatea.
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Art. 41.
Personalul de toate categoriile, angajat cu contract de munca la LTNT, are toate drepturile prevazute
in Codul Muncii, Legea Educatiei si contractul colectiv de munca, la care se adaugd urmatoarele
drepturi:
(1) Personalul didactic auxiliar si nedidactic beneficiazd de concediul anual conform Codului Muncii
la care se adaugd suplimentar inca 5 zile lucratoare prin hotararea Comisiei Paritare, in baza art.29
al.(5) din Contractul colectiv de munca.
(2) Personalul didactic beneficiaza de concediu anual cu plata in perioada vacantelor scolare, cu o
duratda de 62 de zile; perioada de efectuare a concediului de odihnad pentru fiecare cadru didactic se
stabileste de C.A., In functie de interesul Invatamantului si a celui in cauza, dar cu asigurarea
personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelor (nationale, corigente, etc);
(3) In afara concediului de odihni, salariatii au dreptul la zile de concediu platite (art.30 al.1. din
Contractul colectiv de muncd) in cazul unor evenimente familiale
(4) Cadrele didactice de predare au dreptul la 20 ore Tnvoire/an, pe baza unei cereri scrise aprobate de
director, cu conditia asigurarii suplinirii de catre un coleg, conform procedurii de invoire aprobata de
CA.
(5) Pentru motive bine-intemeiate, dupd depasirea numarului de ore de invoire, potrivit Contractului
colectiv. de muncd (art.31, al.l), directorul poate aproba cadrelor didactice/didactice
auxiliare/nedidactice efectuarea unor zile de concediu fara plata.
(6) Personalul didactic are dreptul la initiativa profesionala care consta in:
a) Conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor
de invatadmant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;
b) Utilizarea bazei materiale si a resurselor invatamantului, in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;
c¢) Punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatdmant;
(7) Personalul didactic are dreptul la securitate care consta in:
a) Cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice decat in
situatii bine justificate;
b) Inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facuti numai cu acordul
celui care o conduce.
(8) Personalul didactic are dreptul de a participa la viata sociala:
a) Are dreptul sa faca parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si culturale,
nationale si internationale legal constituite
b) Poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate intreprinde actiuni in nume
propriu in afara acestui spatiu fara a afecta prestigiul invatamantului si demnitatea profesiei
de educator.

Sectiunea 1 — Cadrele didactice

La nivelul LTNT, se respecta si se aplica articolele 39-47 din ROFUIP/2022, la care se adauga
urmaitoarele:

Art. 42. Obligatii si responsabilititi ale cadrelor didactice:

(1) Cadrele didactice trebuie sia cunosca si sa respecte indatoririle ce le revin, in calitate de profesori
(conform fisei postului, ROFUIP, LEN, RI) si profesori de serviciu (conform art.24 RI).

(2) Personalul didactic are obligatia de a se pregdti pendru activitatea didactica zilnicd si sa faca
dovada acesteia prin prezentarea planurilor sau schitelor lectiei, testelor i baremelor de corectare, fise
de lucru, altor materiale.

(3) Cadrele didactice au obligatia de a participa la programe de formare continud, in conformitate cu
specificul activitatii si cu reglementarile in vigoare.

(4) a) Semnarea zilnica a condicii de prezenta este obligatorie.

b) Eventualele neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt consemnate in condicd numai de catre
director, care va opera in condica cu cerneala rosie;

(5) Pana la sfarsitul primei luni din anul scolar, fiecare cadru didactic va prezenta conducerii liceului
planificérile calendaristice inclusiv planificarea pentru orele de dirigentie.
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a) Planificarea va respecta continutul programelor scolare in vigoare.

b)Planificarea ~ va  respecta  indicatiile =~ metodologice/rubricatura  indicatd  de
MENCS/ISJ/comisiile metodice judetene.

(6) Orice invoire a cadrelor didactice se face prin inlocuirea cu un alt cadru didactic, care sa asigure
desfasurarea orele pe perioada respectiva. Inlocuirea se face cu acordul directorului pe baza unei cereri
scrise si se anunti cel tarziu cu o zi inainte. In caz de boald se comunici situatia serviciului secretariat
si se prezinta certificatul medical in cel mai scurt timp cu putinta.

(7) Este obligatorie desfagurarea activitatilor prevazute in planificarile calendaristice si orar cu
respectarea orelor de incepere si de terminare a acestora; in cazul in care unii profesori realizeaza alte
ore decét cele prevazute 1n orar (lectii, ore de dirigentie, etc) se cere acordul conducerii liceului.

(8) Intrarea la clasa se face imediat ce a sunat.

(9) Profesorul, odata intrat la clasa, nu poate fi deranjat de nici o persoand, decat in cazuri exceptionale
sau daca este anuntat in prealabil de directorul liceului.

(10) Profesorul trebuie sa manifeste maxima responsabilitate pentru supravegherea, pastrarea si
completarea documentelor scolare (catalogul)

(11) Profesorul are obligatia de a respecta urmatoarele regulile pentru asigurarea calitatii procesului
instructiv-educativ:

a) Verificarea prezentei elevilor si trecerea absentelor in catalogul electronic la inceputul
fiecdrei ore (pentru orele din zilelor de practicad / laborator, trecerea absentelor elevilor se
face cel tirziu la sfarsitul ultimei ore cu profesorul/maistrul In cauzd) si respectarea
procedurii de motivare a absentelor (absentele se motiveazd numai de diriginte in baza
adeverinelor medicale, cererilor parintilor, etc.)

b) Evaluarea obiectivd a elevilor in acord cu standardele curriculare si in concordantd cu
bareme/criterii explicate clar si concis elevilor;

¢) Sprijinirea procesului de autoevaluare al elevilor (comunicarea obiectivelor lectiei, criteriilor
de evaluare)

d) Trecerea notelor in carnetul elevilor in timpul orei de curs in care a avut loc evaluarea, dupd
comunicarea §i justificarea acestora.

e) Comunicarea si justificarea rezultatelor obtinute la evaludrile scrise in termen de maxim 10
zile de la sustinerea lucrarii/testului cu cel putin 15 zile inainte de incheierea anului scolar.

(12) in relatia profesor-elevi, cadrul didactic trebuie si rezolve orice situatie conflictuala in relatiile
interpersonale cadru didactic-elev, prin dialog. In cazul nesolutionirii, pentru mediere se va adresa
profesorului diriginte si apoi directorului institutiei.

(13) in timpul orelor/programului scolar cadrului didactic ii sunt interzise activititile care pot leza
demnitatea si personalitatea elevului :

a) discutiile, afirmatiile, aluziile cu caracter obscen

b) discutiile cu tematica politica si religioasa in scop de propaganda

c) afirmatii al caror continut aduc atingere integritatii morale, psihice (agresivitate verbala/
cuvinte denigratoare etc.)

d) comportamente ce confin amenintdri cu privire la integritatea fizicd (pedepse corporale /
agresiune fizica)

e) discriminarea sexuald, etnica si religioasa sau pe criterii de rezidenta (ex: urban - rural)

f) expunerea nedemna a elevului prin propagarea unor informatii cu caracter privat, cu privire la
situatia familiald, economica, juridicd, medicala etc. a elevului si familiei sale, ce pot genera
o0 imagine negativa nejustificatd a acestora si care pot influenta negativ evaluarea scolara sau
pot genera tratamente discriminatorii si umilitoare

(14) Tn cazul unor abateri ale elevilor de la disciplina scolara, profesorul comunica, in scris sau verbal,
abaterea profesorului diriginte, iar In cazul in care se constatd ca nu se iau masurile ce se impun, va
Tnainta o sesizare conducerii unitatii, Consiliului Clasei sau Consiliului Profesoral al untatii, situatie ce
va fi analizatd in Comisia de disciplind a scolii.

(15) Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui situatia in care un elev detine un numar mare
de absente nemotivate la obiectul pe care 1l preda.

(16) Cadrele didactice sunt raspunzatoare de aplicarea corectd a Regulamentului Intern si a celui de
Organizare si Functionare;

(17) Cadrele didactice au obligatia sa studieze si sda cunoasca legislatia actualizata specifica
domeniului educational. Necunoasterea nu exonereaza in cazul producerii unor incalcari a acesteia.
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(18) Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliul Profesoral si la sedintele
Consiliului Clasei.

(19) Personalul didactic de predare trebuie sa pastreze confidentialitatea discutiilor din consiliul
profesoral / de administratie / comisiilor permanente / de lucru/ tematice.

(20) Cadrele didactice sunt obligate sa evite angajarea de discutii cu elevii sau cu parintii acestora pe
tema competentei de specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice.

(21) Cadrele didactice au obligatia de a evita discutiile, comportamentele jignitoare, ofensatoare la
adresa altor angajati, realizate in cadru public (scolar), situatia grava reprezentind-o manifestarea
acestora in prezenta elevilor.

(22) Profesorii trebuie sa aibad o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile educationale pe care
le transmite elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(23) Cadrele didactice trebuie sd informeze, in regim de urgentd conducerea unitatii de invatamant,
asupra producerii unor evenimente de naturd si afecteze ordinea publica, precum si asupra prezentei
nejustificate a unor persoane in incinta scolii sau in imediata apropiere a acesteia.

(24) Cadrele didactice au obligatia de a efectua serviciul pe scoald conform graficului.

(25) Personalului didactic de predare Ti este interzis:

a) sa paraseasca sala de clasa/sala de desfasurare a activitatii/sala sau terenul de sport, in timpul
desfasurarii activitatilor didactice;

b) sa foloseasca telefonul mobil in timpul orei in alt scop decéat pentru desfasurarea activitatilor
didactice;

C) si elimine elevii din clasa / sala de desfasurare a activitatii;

d) si invoiasca elevii din timpul programului pentru rezolvarea unor probleme personale;

e) sda motiveze absentele elevilor cdrora nu le este diriginte;

f) sa vicieze ora de curs / activitatea didactica cu discutii care nu se refera la tematica activitatii
didactice

h) sa noteze elevul la disciplina pe care o preda, in functie de comportamentul acestuia. Un
comportament ce contravine regulamentului va fi sanctionat prin scaderea notei la purtare;

i) se interzice sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa de
obtinerea oricarui tip de avantaje, de la elevi sau de la parintii/ apartindtorii/ reprezentantii
legali ai acestora

j) sa utilizeze munca fizica sau intelectuala a elevilor in scop personal sau in folosul scolii, prin
constrangeri de orice fel, Impotriva vointei acestora (inclusiv in contextul unei sanctiuni de
eliminare), sau in baza unor promisiuni de tratament preferential (exercitarea unei influente
asupra unei autoritati didactice sau alte facilitati)

K) sa expuna elevilor informatii sau interpretéri tendentioase legate de aspecte din viata privata
sau profesionald a unui profesor (sau alt angajat al unitatii), sau cu privire la personalitatea
acestuia, in orice spatiu din perimetrul scolii

I) sa raimana indiferent la manifestarile de indisciplina ale elevilor

m) sa fumeze in incinta scolii

n) sa consume bauturi alcoolice in timpul programului sau sa se prezinte la scoala sub influenta
bauturilor acloolice.

Sectiunea 2 — Personalul didactic auxiliar

La nivelul LTNT, sunt respectate prevederile ROFUIP aprobat prin OMEN nr.4183/2022, la care se
adauga:

Art. 43.
Atributiile serviciului secretariat reglementate prin art.73-75 din ROFUIP la care se adauga:
(1) Secretariatul functioneaza potrivit unui program de lucru aprobat de director;
(2) Compartimentul de secretariat este subordonat directorului liceului;
(3) Secretariatul asigura transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
a) Inregistreaza la primire corespondenta in registrul de intrari-iesiri, o prezintd directorului si o
distribuie in functie de rezolutia acestuia compartimentelor/persoanelor indicate.
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b) comunica personalului/elevilor deciziile, comunicarile conducerii scolii.
¢) transmite comunicari/informatii exacte si la timp, In exteriorul unitatii, conform solicitarilor
ISJ, altor autoritati.

(4) Secretarul listeaza cataloagele terminarea anului scolar, verifica impreuna cu dirigintele
corectitudinea completarii si le arhiveaza pentru pastrare pe termen nedeterminat.
(5) Intocmeste lunar lista burselor si a ajutoarelor financiare de care beneficiazi elevii.
(6) Vizeaza carnetele de elevi prin intermediul dirigintilor.
(7) Secretarul se ocupa de arhivarea tuturor documentelor scolare
Art.44.
Atributiile serviciului contabilitate reglementate prin art.76-80 din ROFUIP 2022 la care se adauga:
(1) Serviciul de contabilitate al unitatii este subordonat directorului-ordonator tertiar de credite,
asigura si raspunde de organizarea si desfagurarea activitdtii financiar-contabile a unitatii de
invatdmant, In conformitate cu dispozitiile legale In vigoare;
(2) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau stipulate
expres in acte normative/fisa postului;
(3) Pana in a 3-a zi lucratoare a fiecarei luni efectueaza plata decontului cuvenit pentru naveta
personalului didactic si didactic auxiliar in baza procedurii aprobate de CA.
Art.45.
Atributiile administratorului reglementate prin art. 81-86 din ROFUIP 2022 la care se adauga:
(1) Serviciul de administratie este subordonat directorului liceului;
(2) Administratorul raspunde de gestionarea si de intretinerea bazei materiale a unitatii de invatamant
(3) Administratorul are in subordine si coordoneaza activitatea personalului administrativ de
intretinere si curatenie (portari, muncitori, ingrijitoare);
(4) Gestioneaza intregul inventar mobil si imobil al liceului; toate bunurile mobile si imobile ale
unitatii se trec in registrul inventar si in evidentele contabile.
(5) La inceputul anului scolar preda responsabilului de sald/laborator/atelier etc. inventarul aferent pe
baza de proces verbal, iar la Incetarea cursurilor preia acest inventar.
(6) Stabileste programul si sectoarele de lucru pentru personalul de ingrijire, muncitori si portari,
potrivit nevoilor unitatii de invatamant si le inainteaza spre aprobare directorului,
(7) Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat in cele necesare
unitatii de invatamant.
(8) Administratorul are obligatia de a consulta zilnic registrele de consemnare a daunelor/stricaciunilor
din scoald (din scoala si de la poartd) precum si procesul verbal al profesorului de serviciu si de a lua
masurile necesare remedierii defectiunilor semnalate.
Art.46.
(1) Informaticianul si laborantul sunt subordonati directorului unitatii de invatamant.
(2) Atributiile fiecarei functii de la alineatul (1) sunt cuprinse in fisele posturilor.
(3) Informaticianul are obligatia de a semnala conducerii problemele/defectele existente in sectorul de
care raspunde conform fisei postului si de a solicita in baza adreselor/referatelor de necesitate
remedierea acestora.

Sectiunea 3 — Personalul nedidactic

La nivelul LTNT, sunt respectate articolele 48-53 din ROFUIP 2022, 1a care se adauga:

Art. 47.

Atributiile personalului de ingrijire:

(1) Personalul de ingrijire este direct subordonat administratului liceului si raspunde de asigurarea
curateniei pentru spatiul repartizat;

(2) Sarcinile ingrijitoarelor sunt prevazute in fisa postului;

(3) Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini date de director (curierat, paza, etc.)

(4) Au obligatia de a consemna zilnic in registrul de daune/stricaciuni interioare neregulile constatate
pe perioada efectudrii serviciului.

Art. 48.

Atributiile muncitorilor si serviciului de paza

(1) Sarcinile muncitorilor si portarilor sunt cele prevazute in fisa postului.

(2) Muncitorii si portarii indeplinesc sarcinile trasate de administratorul/directorul scolii.
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(3)Muncitorii si portarii care efectueaza serviciul in poartd au obligatia de a consemna zilnic
defectele/stricaciunile constatate in perimetrul curtii scolii, exteriorul cladirilor, etc. in registrul de
stricaciuni existent la poarta.

(4) Persoanele (portari, muncitori, ingrijitoare) care efectueaza serviciul la poartd au obligatia de a
respecta regulile de acces in scoala pentru asigurarea sigurantei si securitatii elevilor si intreg
personalului unitatii.

(5) Muncitorii si portarii sunt subordonati administratorului liceului, care intocmeste graficul lunar de
serviciu, avizat de director.

(6) Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirile scolii se vor incuia de citre
personalul de paza (muncitori, portari), care va controla, in prealabil, respectarea masurilor adoptate
pentru paza contra incendiilor si siguranta imobilului;

Sectiunea 4 — Raspunderea disciplinara a personalului unitatii

Art. 49.
(1) Personalul din invatamant raspunde disciplinar pentru incalcarea cu vinovitie a indatoririlor cei
revin potrivit contractului individual de munca, fisei postului, prevederilor regulamentului intern,
precum si pentru incalcarea normelor de comportare care dauneazd interesului invatimantului si
prestigiului unitatii/institutiei.
(2) Reprezinta abateri disciplinare neindeplinirea sarcinilor cuprinse in fisa postului, a prevederilor
ROF, a obligatiilor prevazute de legislatia in vigoare, la care se adauga:

a) Intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor/realizarea sarcinilor de serviciu;

b) Tntarzierea in mod repetat de la ora de incepere a programului de lucru

¢) Absente nemotivate de la serviciu;

d) Plecarile nejustificate/parasirea serviciului in timpul programului sau Tnainte de incheierea

programului fara aprobarea conducerii.

e) Interventii sau staruinte pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;

f) Atitudinile ireverentioase In timpul exercitarii atributiilor de serviciu;

g) Nerespectarea secretului profesional/confidentialitatii lucrarilor care au acest caracter;

h) Neglijenta repetata in indeplinirea obligatiilor de serviciu;

i) Refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu;

j) Manifestari care aduc prejudicii imaginii si prestigiului scolii,

k) Desfasurarea unei activitati personale sau private in timpul orelor de program;

1) Solicitarea sau primirea de cadouri in scopul favorizarii unor elevi sau a altor persoane din

afara scolii;

m) Fumatul in incinta scolii (in interiorul cladirilor si/sau 1n curtea scolii);

n) Prezenta in stare de ebrietate la serviciu;

0) Introducerea de bauturi alcoolile in incinta scolii si/sau consumul de bauturi alcoolice pe

perioada programului.
Art. 50.
(1)Personalul didactic raspunde disciplinar potrivit Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 cu
completarile si modificarile ulterioare.
(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar potrivit Legii nr.53/2003-Codul muncii, cu completarile
si modificarile ulterioare.

CAPITOLUL VIII

Organisme functionale si responsabilitatile cadrelor didactice

Art. 51.

Organismele functionale la nivelul LTNT si responsabilitatile cadrelor didactice, sunt cele ce se
regasesc in articolele 54-59 din ROFUIP 2022, dupa cum urmeaza:

(1) Consiliul profesoral — conform art. 54-56, din ROFUIP/2022,

(2) Consiliul clasei — conform art. 57-59, din ROFUIP 2022
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Art. 52.

(1) La nivelul scolii se numesc responsabili de arii curriculare care coordoneaza activitatea
profesionala si metodica a profesorilor incadrati pe disciplinele corespunzatoare ariei.

Art. 53.

La nivelul scolii functioneaza Comisiile tematice/de lucru prevazute de art. 71 din ROFUIP 2022.

Art. 54,

Activitatea, responsabilitatile si atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare — sunt cele cuprinse in art. 60-63, din ROFUIP 2022.

Art. 55.

Activitatea, responsabilitatile si atributiile profesorului diriginte/invatator sunt cele cuprinse n art. 64-
69/67-69, din ROFUIP 2022.

Art. 56.

(1) Activitatea din Centrul de Documentare si Informare — biblioteca scolii, este coordonata de
profesorul documentarist si se desfasoara conform art.87 din ROFUIP 2022 si a prevederilor
OMECTS nr.5556/2011.

(2) Sarcinile si atributiile profesorului documentarist sunt cele prevazute in fisa postului si in
regulamentele n vigoare.

CAPITOLUL IX

Beneficiarii primari ai invatamantului - ELEVI|
La nivelul LTNT sunt respectate articolele 88 - 149 din ROFUIP 2022, la care se adauga:

Art. 57.

Dobandirea calitatii de elev

(1) Elevii clasei pregatitoare sau ai clasei I pot fi retrasi la solicitarea parintelui/reprezentantului legal,
pe parcursul anului scolar si reinscrisi intr-o clasd anterioara (in acelasi an) sau in clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras (anul urmator), dupa evaluarea dezvoltarii psihosomatice.
(2) Tnscrierea elevilor (inclusiv repetenti, retrasi, exmatriculati) se realizeaza in baza solicitarii scrise a
parintilor, tutorilor, sustinatorilor legali sau elevilor majori (invatimant seral, freventa redusd) si este
aprobata de consiliul de administratie.

Art. 58.

Evaluarea rezultatelor invitarii si incheierea situatiei scolare

(1) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj, reflectd strict rezultatele invatarii si nu
poate fi folosit ca mijloc de coercitie.

(2)Elevii declarati amanati isi incheie situatia scolara in perioada stabilitd inaintea sesiunii de
corigente.

(3) Incheierea situatiei scolare se face pe baza calificativelor/notelor consemnate in rubrica disciplinei,
datate la momentul evaluarii.

(4)Elevii declarati amanati anual din clasa pregatitoare, respectiv clasa a I-a, care nu se prezinta in
sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 59.

Obligatii ale elevilor:

Elevii trebuie sa respecte prevederile ROFUIP si ale prezentului regulament, respectiv:

(1) Trebuie sa frecventeze cursurile conform orarului scolii; ei vor sosi la scoald cu 10 minute Tnainte
de inceperea primei ore de curs si vor parasi incinta scolii imediat dupd terminarea ultimei ore de curs;

a) pentru intarzieri justificate, elevii vor fi primiti la ora, profesorul motivand absenta.

b) la liceu, elevii navetisti pot intra in incinta scolii dimineata unde vor sta pana la inceperea
programului in holul de la parterul cladirii principale, unde pot ramane si la terminarea
programului pana la ora plecarii mijlocului de transport in comun.

) Tnvoirea elevilor in timpul programului se realizeaza pe baza biletului de voie, eliberat de
diriginte/ director/profesorul de serviciu si inregistrat la secretariat, dupa consultarea cu
parintele/ tutorele care isi asuma responsabilitatea securitatii elevului pe perioada invoirii.

(2) Au obligatia de a intra in clase imediat ce se suna de intrare.
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(©)] Au obligatia de a avea si a prezenta carnetul de elev cadrelor didactice pentru consemnarea
notelor si/sau personalului scolii/autoritatilor, pentru legitimare, de céte ori le este solicitat.

(4) Elevii intra sau parasesc spatiul unitatii doar pe poarta indicata conform normelor interne ale scolii.

(5) Elevii trebuie sa aiba o tinutd decenta in unitatea de invatamant si in curtea acesteia:

a) Prin tinutd indecenta se intelege:

Baieti: colanti, pantaloni scurti/bermude, blugi spintecati, cdmasa scoasd din pantaloni, bluza
fara maneci, sapca purtatd necorespunzator;

Fete: pantaloni si bluze mulate pe corp, haine transparente, excesiv de scurte, stramte si
decoltate, pantaloni scurti mai sus de genunchi, bijuterii numeroase si voluminoase, parul
vopsit in mod strident, machiaj exagerat, tinuta provocatoare.

Alte tinute ce pot fi incadrate ca provocatoare, indecente, inadecvate scolii.

b) Baietii au obligatia sa poarte haine curate, pantaloni lungi, de largime si lungime normala.
Elevii nu vor purta barba si/sau cercei; parul trebuie sa fie pieptanat ingrijit si sa nu fie vopsit
strident.

€) Hainele fetelor trebuie sa fie curate, decente. Machiajul sa fie discret si unghiile ingrijite si
colorate in tonuri deschise.

d) Elevii, atat fetele cat si baietii, nu vor purta pe fata cercei, piercinguri.

e) In cadrul orelor de educatie fizici elevii vor avea echipament sportiv;

(6) Elevii trebuie sa aiba un comportament decent si civilizat in scoala.

(7) Elevii trebuie sa manifeste respect pentru intreg personalul scolii cat si pentru colegii lor, indiferent
de starea sociald, situatia familiald si nationalitate, etnie si religie.

(8) Elevii trebuie sa aiba o atitudine colegiala fata de ceilalti elevi ai scolii, in ora si si pauze.

(9)Elevii trebuie sa rezolve prin dialog conflictele si divergentele pe care le au cu colegii, cu ajutorul
profesorilor, al dirigintelui sau a conducerii scolii, daca este nevoie

(10)Elevii trebuie sa se implice si sd sustina desfasurarea procesului instructiv-educativ in cele mai
bune conditii.

(11)Elevii au obligatia la intrarea in clasa sa-si pund telefonul inchis in locul special amenajat in acest
sens (organizator/catedra/banca);

(12) Elevii isi asuma responsabilitatea in cazul deteriorarii/pierderii telefonului Tn spatiul scolar.

(13) Elevi trebuie sa respecte drepturile persoanei si ale institutiei de a-si proteja propria imagine.
(14)Elevii au obligatia de a pastra integritatea documentelor scolare.

(15)Elevii au obligatia de a pastra integritatea si bunurile scolii si de a respecta proprietatea privata a
persoanelor.

(16)Elevii trebuie sa respecte regulile igienico-sanitare si sa pastreze curdtenia in scoala (in salile de
clasa, cabinete, laboratoare, ateliere, pe holuri, in grupurile sanitare, etc) si in curtea scolii.

(17)Elevii trebuie sa respecte regulile minime de igiena personald pentru a-si mentine sanatatea si a fi
o prezenta placuta pentru cei din jur.

(18)Sa cunoasca si sa respecte legislatia tarii, regulile de circulatie pe drumurile publice, regulile de
securitate si sandtate in munca, normele de aparare impotriva incendiilor

(19)Sa anunte dirigintele/profesorul de serviciu/directorul asupra problemelor deosebite pe care le
observa in scoald: evenimente care perturbd desfasurarea normald a programului/ activitatii,
deteriorari de bunuri, persoane suspecte in scoala, alte incidente (altercatii, accidente, batai, furturi etc)
(20)Elevii scutiti medical la orele de educatie fizica trebuie sa se prezinte la ore, cu incaltaminte
adecvata si sd indeplineascad sarcinile primite de la profesor, in functie de recomandarile medicale
existente.

(21)Sa ramana in clasa sub conducerea sefului de clasa si sa desfasoare in liniste activitati de munca
independenta, pentru a nu deranja celelalte clase, n situatiile exceptionale de intarziere sau lipsa a
profesorului de la ora.

Art. 60.

Interdictiile impuse elevilor sunt cele cuprinse la art.15 din Statutul Elevului/2016 la care se adauga
cele specifice scolii, respectiv:

Este interzis elevilor:

(1) Sa absenteze nemotivat de la ore.

(2) Sa initieze si/sau sa participe la actini colective de absentare de la ore (chiul).

(3) Sa intarzie nejustificat la ore.

(4) Sa stationeze pe holuri, in bai, in curte (etc.) dupa inceperea orei de curs.
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(5)Sa introduca fara autorizare persoane straine in scoala: prieteni, fosti colegi, fosti elevi ai scolii,
cunostinte, membri ai familiei etc
(6)Sa intre in scoald sau sa pardseascad spatiul scolar altfel decat pe poarta principald (ex.sarirea
gardului).
(7) Sa intre n curtea liceului cu autoturismul personal (elevii inscrisi la invatamant zi).
(8) Sa paraseasca scoala in timpul programului fara bilet de voie, daca sunt minori si daca sunt majori,
fara sa semneze registrul de evidenta existent la poarta.
(9)Sa foloseasca intrarea profesorilor pentru a intra/iesi in/din cladirea principala (cu exceptia
situatiilor cand au permisiunea personalului scolii sau a situatiilor de urgenta).
(10) Sa aiba o tinuta vestimentara indecenta in scoala.
(11) Sa aiba un comportament indecent:
a) gesturi/acte intime 1n spatiul scolar
b) gesturi obscene in spatiul scolar
(12) Sa aiba un comportament necivilizat:

a) sa utilizeze un limbaj vulgar, ce constituie sursa de disconfort pentru cei din jur;

b) sa alerge pe holuri / in clasa;

¢) sa tranteasca usile de la clasa;

d) sd intre in sala altei clase decat cea din care face parte;

e) sa strige/sa urle/sa tipe;

f) sa stationeze in holul principal, in fata secretariatului, in fata cabinetelor, a claselor, a
laboratoarelor, a intrarilor, incurcind astfel circulatia;

g) orice comportament (altele decat cele mentionate) care pot constitui sursa de disconfort
pentru cei din jur;

(13) Sa manifeste lipsa de respect pentru drepturile celuilalt, in scoala prin:

a) Comportament nerespectuos fata de elevi sau personalul institutiei: atitudini ce contin: limbaj
vulgar / actiuni, gesturi, remarci, adresari (pe criterii de sex, caracteristici fizice, varsta,
apartenenta nationald, rasiald, etnica, religioasd, optiune politica, statut social / profesional,
situatie familiala etc.) si care aduc prejudicii persoanei afectate.

b) elaborarea, promovarea, difuzarea in scoala de materiale jignitoare la adresa uneia sau mai
multor persoane.

¢) actiuni premeditate de discriminare, denigrare a elevilor si a personalului angajat al scolii.

(14) Sa se implice in actiuni care aduc atingere integritatii fizice si psihice a persoanei, respectiv:

a) intimidare/hartuire/santaj de orice natura (amenintarea cu bataia, gesturi si comportamente
ce atenteazd la securitatea fizicd, sexuald, psihicd a persoanei etc.) fatd de colegi si
personalul scolii in timpul programului scolar (pauza si ore) si in afara programului/scolii.

b) manifestare a agresivitatii verbale, fizice si sexuale (indiferent de forma in care se manifesta)
fata de colegi si personalul scolii, in scoald, in timpul programului scolar (pauza si ore).

c) provocarea de vatamare fizicd sau accidentarea altor persoane (colegi, cadre didactice,
personal administrativ, personal de paza etc).

d) Sa practice jocul cu mingea sau cu bulgari de zapada pe perioada pauzelor, inainte si dupa
ore, in curtea scolii, pe holuri sau in clase, laboratoare, cabinete, ateliere.

e) Jocuri care pot conduce la raniri, loviri, etc., jocuri agresive si cu risc ridicat de accidente
(picul, lapte-gros, Ali-Ali, sarpele, lantul, Tara, tara, vrem ostasi! sau orice alt joc considerat
neadecvat de citre cadrele didactice de serviciu)

f) Jocuri de noroc precum cele de carti, cloc si alte jocuri in care sunt implicati bani si care pot
provoca diferite conflicte sau comportamente indezirabile.

(15) Sa aduca si sa foloseasca in incinta scolii (curtea scolii, terenul de sport, holuri, séli de clasa,
laboratoare, cabinete etc) urmatoarele obiecte: skateboard-uri, patine, trotinete, jocuri electronice, carti
de joc, alte tipuri de jocuri.

(16) Sa introduca in scoala orice material/obiect ce constituie sursa de incendiu sau care pune in
pericol integritatea fizica si psihica a persoanelor din jur (arme albe, petarde, arme de foc, munitie,
spray-uri etc.).

(17) Sa fumeze Tn orice spatiu al unitatii (interior sau exterior), in timpul programului scolar.

(18) Sa detina, consume sau distribuie in scoala de substante, produse (legale/ilegale) ce pun in pericol
sanatatea §i integritatea fizica si psihica a persoanelor din jur (alcool, substante legale/medicamente cu
efect similar drogurilor, droguri)
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(19) Sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic in spatiul scolar si in
proximitatea acestuia Tn timpul programului scolar

(20) Sa desfasoare activitati educative sau de altd naturd (distribuire de materiale, lipire de afise,
discursuri) care:

- promoveaza orientari politice/ prozelitismul religios/ violenta/ intoleranta/xenofobia

- atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii

- atenteaza la drepturile omului.

(21) Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile/alte situatii
alarmante in perimetrul scolii.

(22) Sa pastreze telefonul asupra sa in timpul orei de curs, fara sa-1 puna la intrarea in clasa in spatiul
special amenajat/indicat.

(23) Sa utilizeze telefoanele mobile si/sau aparatura audio-video in timpul orelor de curs, al
examenelor si al concursurilor. Prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea
telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, 1n situatia folosirii lor
in procesul educativ sau in situatii de urgentd, conform art.15, g) din Statutul elevului/2016.

(24) Sa incalce dreptul persoanei/ institutiei de a-gi proteja propria imagine:

a) Este interzisa utilizarea de aparate audio-vizuale (reportofoane, casetofoane, radio, camere
video, aparate foto, telefoane mobile etc.) in incinta scolii in vederea fotografierii/filmarii/
Tnregistrarii audio/video a unui elev/profesor fara acceptiunea directiunii si a persoanei in
cauza.

b) Este interzisa transmiterea/postarea/difuzarea fotografiilor/filmarilor/ inregistrarilor audio-
video pe internet/pe site-urile de socializare, transmiterea imaginilor in direct pe
internet/retele de socializare si/sau folosirea lor abuziva, fara acordul persoanei/ persoanelor/
institutiei.

(25) Sa utilizeze in scoala telefoanele, aparatele audio-video, echipamentele scolii (ex. calculatoarele),
pentru a difuza/transmite materiale/mesaje care atenteaza la integritatea fizica si morala a elevilor sau
personalului scolii, care cultiva violenta, pornografia, intoleranta.

(26) Sa perturbe desfasurarea procesului educational prin:

a) Utilizarea n timpul orelor de obiecte ce perturba procesul instructiv-educativ (ziare, tablete,
aparatura digitala, telefon mobil, cosmetice, piercing, guma de mestecat etc,)

b) Adoptarea de atitudini/desfasurarea de activitagi in timpul orelor ce perturba procesul
instructiv-educativ: consumul de alimente, deplasarea nepermisd prin clasd, iesirea
nepermisa din clasa, aruncarea de obiecte prin clasa, producerea de zgomote perturbante,
deranjarea colegilor/profesorului cu discutii personale, gesturi sau actiuni ce distrag elevii de
la ora in curs;

(27) Sa distruga integritatea documentelor scolare prin:
a) deteriorarea /distrugerea/ pierderea de documente scolare (catalog/carnet elev/registre etc.)
a) modificarea/falsificarea de documente scolare (catalog, carnet, etc.)
¢) furtul de documente scolare (catalog, carnet, etc.)
(28) Sa distruga bunurile sau sa nu respecte proprietatea bunurilor scolii sau ale persoanelor private
(elevi, personalul scolii) prin:

a) deteriorarea / distrugerea de bunuri din patrimoniul scolii sau a persoanelor private

b) furtul de bunuri din patrimoniul scolii sau de la persoane private
(29) Sa incalce regulile igienico-sanitare in incinta scolii (interior-sali de clasa, laboratoare, cabinete,
ateliere, sala de sport, holuri, grupuri sanitare sau exterior-in curtea scolii) prin:

a) aruncarea mastilor pe jos sau in alte cosuri/tomberoane decat cele speciale;

b) aruncarea pe jos a hirtiilor, resturilor alimentare, seminte, ambalaje, gunoiului etc;

c) folosirea necorespunzatoare/necivilizata a grupurilor sanitare;

d) utilizarea toaletelor sexului opus;

e) nerespectarea regulilor minime de igiena personala (corp curat, haine curate).

Art. 61.

(1) Nerespectarea de catre elevi a obligatiilor si a interdictiilor impuse de LEN, ROFUIP si prezentul
regulament precum si a altor prevederi regulamentare existente (proceduri interne) sunt considerate
abateri disciplinare si vor fi sanctionate corespunzator Statutului Elevului si conform prevederilor
anexei nr. 2 a prezentului regulament.

21



Liceul Tehnologic ,,Nicolae Teclu” Copsa Mica

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 2022 — 2023

(2) Nerespectarea prevederilor art.60 al.(29) d) nu va determina aplicarea unei sanctiuni ci va conduce
la cooptarea elevului/elevei intr-un program de consiliere si educatie pentru sandtate sustinut de
diriginte/consilierul scolar.
(3) Cadrele didactice care constata nerespectarea art.60 aliniatele 15 (jocuri), 20 (materiale cu caracter
obscen) si 23-25 (telefoane, aparaturd audio-video), vor retine obiectele prevazute la aceste aliniate, le
vor depune la secretariat in seif, de unde vor fi restituite numai parintelui/sustinatorului legal cu
aprobarea directorului:

a) La prima abatere, parintilor, imediat dupa savarsirea faptei

b) De la a doua abatere, parintilor, la sfarsitul anului scolar.
(4)Cadrele didactice care constatd nerespectarea art.60 aliniatele 16 (arme/obiecte similare), 19
(droguri/similar) vor retine obiectele prevazute la aceste aliniate si le vor depune la secretariat in seif;
directiunea va anunta parintii si politia pentru stabilirea masurilor care se impun.
Art. 62.
Sanctiunile aplicate elevilor:
(1) Sanctionarea elevilor trebuie sa {ind seama de gravitatea abaterii;
(2) Sanctiunile aplicabile elevilor sunt precizate in Statutul elevului/2016, art.16:

a) observatia individuala — conform art. 17(2) din Statutul elevului/2016;

b) mustrarea scrisa - conform art. 18(2) din Statutul elevului/2016;

C) retragerea temporari sau definitiva a bursei - conform art. 19 din Statutul elevului/2016;

d) mutarea disciplinara intr-o alta clasa paralela din aceiasi unitate de invatimant - conform

art. 20 din Statutul elevului/2016;
(3) Sanctiunile de la literele b - d sunt insotite de scaderea notei la purtare conform prevederilor
Statutului Elevului si a deciziei consiliului clasei sau/si consiliului profesoral.
(4) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(5) Observatia individuald consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia,
care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplicd de citre profesorul diriginte,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de catre directorul unitatii de
invatamant.
(6) Aplicarea sanctiunilor are loc in conformitate cu Statutul Elevului si prevederilor anexei nr.2 din
prezentul ROF.
(7) Sanctiunea prevazuta la punctul 2, lit. d, nu se poate aplica in invatamantul primar.
(8) Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la art. 14 din Statutul Elevului,
aprobat prin OMENCS nr. 4.742/2016, se sanctioneaza in conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—d din
acelasi statut si prevederile anexei nr.2 ale prezentului ROF.
(9) Pentru elevul sanctionat prin scaderea notei la purtare, conform art. 16, alin. (4), lit. a-d) dupa opt
saptamani de la aplicarea sanctiunii sau la incheierea anului scolar, entitatea care a aplicat sanctiunea 0
poate anula, daca elevului a dat dovada de un comportament fara abateri.
Art. 63.
Contestatiile Impotriva sanctiunilor acordate potrivit aplicarii prevederilor din acest regulament si ale
Statutului Elevului se vor adresa in scris Consiliului de Administratie in termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii. Raspunsul la contestatie va fi dat in termen de 30 zile. Hotararea Consiliului de
Administratie poate fi contestatd in instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de
invatamant.
Art. 64.
Tn cazul producerii unor incidente In incinta institutiei, elevii implicati sau martori ai evenimentului,
vor anunta de urgenta:
- profesorul de serviciu, dirigintele sau directorul scolii
- nu vor apela singuri numarul de urgenta 112.

Art. 65.

Drepturile elevilor. Recompense.

(1) Elevii beneficiaza de drepturile prevazute in art. 6 -13 din Statutul elevului/2016

(2) Elevii pot organiza activitati extrascolare in scoala dupa terminarea orelor de curs si in zilele de
sambata si duminica pe baza unei planificari aprobate de director;

(3)Elevii pot beneficia de burse: de performanta, de merit, de studiu si de ajutor social. Criteriile si
conditiile de acordare sunt stabilite prin Statutul elevului/2016, art. 13.
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(4) Elevii vor fi recompensati prin premii acordate la sfarsitul anului scolar:
a) Se acorda premiu special absolventului clasei a VIll-a cu cea mai mare medie a tuturor
anuilor de gimnaziu, cu conditia s aiba media 10 la purtare in toti anii;
b) Se acorda premiu special absolventului clasei a Xll-a cu cea mai mare medie a tuturor anilor
de liceu, cu conditia sa aiba media 10 la purtare in toti anii;
b) Se acorda un premiu de onoare pentru elevul care, prin rezultatele obtinute, a contribuit la
cresterea prestigiului scolii;
) Se acorda premii speciale pentru elevii cu cea mai buni frecventa si cu cea mai mare medie
din scoala in anul scolar respectiv.
Art. 66.
Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii de
invatamant;
Art. 67.
Transferul elevilor se face Tn conformitate cu prevederile art.137-149 din ROFUIP 2022.

CAPITOLUL X
Partenerii educationali - PARINTII

La nivelul LTNT, sunt respectate articolele 157- 174 din ROFUIP 2022 la care se adauga:

Art. 68.
Drepturile parintilor (conform ROFUIP si LEN/ 2011):
(1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea
realizarii obiectivelor educationale, conform articolelor 157- 174 din ROFUIP 2022.
(2) Parintii /tutorii legali, sau elevul major au dreptul sa adreseze o cerere scrisa pentru motivarea a
maxim 40 ore pe an scolar, adresata invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul unittii,
conform art 94, al.(5) din ROFUIP 2022.
(3) Parintii/tutorii legali au dreptul de a constitui Comitetul de parinti, conform articolelor 167- 170 din
ROFUIP.
(4)La nivelul unitatii de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor, conform
articolelor 171 - 174 din ROFUIP 2022.
(5) La solicitarea parintilor, conform art.63. al.2 lit.d, art.64 si art.65 din OMENCS nr. 5805/2016,
copiii cu CES/ dizabilitati pot beneficia de prezenta unui facilitator pe baza unui program convenit de
comun acord intre parinte, facilitator si unitatea de invatimant, prin director, diriginte si cadrele
didactice.
Art. 69.
Comitetele de parinti ale claselor /Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti pot atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., venite din partea
unor persoane fizice sau juridice din tara si strdinatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §i intretinerea patrimoniului unitatii de Invatamant, a bazei materiale si

sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar/material copiilor care provin din familii cu situatie materiala

precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant.
Art. 70.
(1) Colectarea si administrarea sumelor mentionate la art. 69 se face numai de catre comitetele de
parinti/consiliul reprezentativ al parintilor.
(2) Personalul didactic nu opereaza cu fondurile prevazute la art.69
(3) Fondurile colectate in conditiile art. 69 se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor parintilor sau
in urma consultarii consiliului de administratie al unitatii de invagamant.
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Art. 71.

Obligatiile parintilor

(1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea

realizarii obiectivelor educationale

(2) a) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia legatura cu invatatorul/
dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor prin mijloace stabilite de comun acord.

b) Invatitorul/dirigintele tine evidenta legiturii cu familia (parintele/tutorele) n caietul
dirigintelui/portofoliu, prin consemnarea, sub semnaturd, a prezentei parintelui sau indicarea
datei (orei) corespondentei scrise/telefonice/altele (stabilite de comun acord).

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal are obligatia, conform legii, sa asigure
frecventa scolara a elevului in Invatamantul obligatoriu.

(4) Parintele/tutorele/o persoana imputernicita (de parinte/tutore) are obligatia de a insoti elevul din
invatdmantul primar pana la intrarea in unitatea de Invatamant si de a-1 prelua la iesire dupa terminarea
programului.

CAPITOLUL Xl

Dispozitii finale

Art. 72.

Adeverintele, inscrisurile, diplomele se elibereaza solicitantilor dupa cum urmeaza:

(1) Orice adeverinta/inscris necesar elevilor/parintilor elevilor, se elibereaza gratuit acestora pe

perioada scolarizarii, in cel mult 24 ore de la solicitare.

(2) a) Diplomele/certificatele obtinute pe perioada scolarizarii, se ridicd gratuit timp de 1 an de la
absolvire, pana la 1 septembrie, anul urmator absolvirii.

b) Daca diplomele/certificatele, din motive obiective, independente de unitatea de invatamant, nu
au fost completate la timp, acestea pot fi ridicate gratuit 1 an din momentul publicarii
anuntului de ridicare.

Art. 73.
Pentru eliberarea si inmagazinarea actelor de studii, LTNT percepe urmatoarele taxe, conform
hotararii Consiliului de administratie al scolii:

= 10 lei /an — pentru neridicarea actelor de studii (diplome, certificate) din arhiva scolii;

= 20 lei pentru eliberarea foii matricole de la a doua solicitare (la prima cerere se elibereaza

gratuit, dupa incheierea/absolvirea unui nivel de invatamant).

= 20 lei pentru eliberarea adeverintei de studii dupa incetarea calitatii de elev.

= 20 lei pentru eliberarea adeverintei pentru Monitorul Oficial;

= 100 lei pentru eliberare duplicat acte de studii + formular;

= 50 lei pentru deplasare la ISJ Sibiu in interesul absolventilor, in cazul nerespectarii de catre

acestia a termenului de predare a fotografiilor si a actelor pentru diplome/certificate.

Art. 74.
Unitatea de invatamant nu isi asuma nicio responsabilitate pentru disparitia obiectelor personale ale
elevilor si /sau cadrelor didactice.
Art. 75.
(1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitatii de invatamant platesc toate lucrarile necesare
reparatiilor sau suporta toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate.
(2) In cazul in care elevul vinovat nu se cunoaste, rispunderea materiala devine colectivi, a clasei.
Art. 76.
(1) Prezentul ROF intra in vigoare in termen de 5 zile lucratoare de la aprobarea Tn Consiliul de
administratie si aducerea la cunostinta publica, prin afisare la sediul LTNT si postare pe site-ul scolii.
(2) ROF va fi adus la cunostinta personalului, parintilor si elevilor, prin afisare pe site-ul unitatii.
(3) Educatoarele/Invatitorii/dirigintii prezinta elevilor si parintilor prevederile prezentului ROF.

24



Liceul Tehnologic ,,Nicolae Teclu” Copsa Mica

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 2022 — 2023

Art. 77.

In baza ROFUIP si a prezentului ROF, directorul va incheia cu parintii copiilor/elevilor inscrisi in
grupa mica, clasa pregatitoare, clasa a V-a si clasa a IX-a, contractul educational (acordul de
parteneriat scoala-familie) (anexa nr. 3 a ROF).

Art. 78.

Prezentul regulament poate fi modificat pe parcursul anului scolar, la propunerea Consiliului
Profesoral sau cand schimbarile legislative o impun, cu aprobarea Consiliului de Administratie.

Art. 79.

Prezentul regulament se completeaza cu normele specifice cuprinse in ROFUIP, in Statutul Elevului,
in Legea Educatiei, in alte decizii si dispozitii interne ale unitatii de Tnvatamant.

Prezentul regulament se aplica ihcepand cu data de 10.10.2022, n anul scolar 2022-2023.

DIRECTOR,
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ANEXA 1
PLAN DE MASURI
pentru asigurarea securitatii si sigurantei in institutia de invatimdnt
Nr. S Responsabili si
ort Obiectivul Misuri/Activitati institutii cu care | Termene
' se colaboreazi
1 Asigurarea -Plan de paza avizat de Politia Copsa Mica Director Septembrie
seviciului de - Avizarea paznicilor de catre Politie Politia orasului
paza si - Consemnarea in Registrul unic de control a rezultatelor verificarilor efectuate de | Copsa Mica Permanent
protectie a catre Politie
unitatii scolare | -Completarea figelor personalului nedidactic cu atributii de control si supraveghere Septembrie
-Asigurarea controlului la intrarea in gscoala Administrator Permanent
-Ecusoane pentru paznici
2 Asigurarea - Existenta unei singure intrari in scoala Director Permanent
protectiei - Imprejmuirea intregului perimetru al scolii Administrator
unitatii scolare | -Elemente de siguranta (grilaje, alarma) la incéperile ce au valori
-Respectarea restrictiondrii privind interzicerea functionarii in imediata apropiere a
scolii a firmelor ce comercializeza produse interzise
-Instruirea persoanelor care au inchiriat spatii ale scolii, permanent sau temporar cu
privire la obligatia de a respecta POF (prezentul plan de masuri) Consiliul local
3. Asigurarea -Acesul in unitatea scolara a elevilor se face pe bazia de carnete de note / | Director Permanent
protectiei buletin, dupa verificarea numelui in listele cu elevi/personal existente la poarta | Profesor de
elevilor si -Prelucrarea ROF elevilor, personalului si parintilor pe baza de semnatura; serviciu
personalului - existenta fiselor cu sarcini ce revin profesorului de serviciu. Diriginti
angajat -elevii minori nu au voie sa paraseasca incinta scolii in timpul programului, decat in
situatii exceptionale pe baza biletului de voie semnat de profesorul de
serviciu/diriginte/ director si inregistrat la secretariat.
-elevii majori pot parasi incinta scolii dupa ce isi asuma, prin semnatura in registrul
special de la poarta, raspunderea pentru propria siguranta.
4 Monitorizarea/ | ACCESUL IN UNITATE A PERSOANELOR STRAINE Portari Permanent
controlul 1. Accesul in scoala al persoanelor straine (parinti/reprezentanti legali, rude, | Profesor de
persoanelor vizitatori,etc.) se face prin intrarea principala a liceului, numita in continuare punct | serviciu
straine de control si este permis dupa verificarea identitatii acestora de catre personalul

delegat de director in acest scop portar/profesor de serviciu si dupa primirea unui
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Nr.
crt.

Obiectivul

Masuri/Activitati

Responsabili si
institutii cu care
se colaboreazi

Termene

ecuson, avand mentiunea “VIZITATOR”.

2. Se va inregistra la punctul de control numele, prenumele, seria, si numarul actului
Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor.

3. Dupa inregistrarea datelor anterior mentionate, se inmaneaza ecusonul care atesta
calitatea de “VIZITATOR”. Vizitatorii au obligatia de a purta ecusonul la vedere, pe
toatd perioada ramanerii in scoala si de a-l restitui la punctul de control, in
momentul parasirii scolii.

4. Portarul/profesorul de serviciu va conduce vizitatorul pana la locul stabilit de
conducerea unitdtii pentru Intilnirile personalului cu terti (in fata directiunii Sau a
secretariatului) si anunta persoana cu care vizitatorul solicita intalnirea.

5. Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale scolii privitoare la
accesul Tn unitatea de Tnvatamant si sa nu paraseasca locul stabilit pentru Tntalnirea
cu persoanele din scoala. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decét cele
stabilite conform punctului 4, fara acordul directorului scolii. Nerespectarea acestor
prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a persoanei respective, de
catre organele abilitate si/sau interzicerea ulterioara a accesului acesteia in scoala.

6. Accesul parintilor si al persoanelor straine va fi permis in intervalul corespunzator
audientelor directorului, la programul de lucru cu publicul al secretariatului. Pentru
cazurile de fortd majora, parintii / tutorii legali au acces in scoala numai cu
aprobarea directorului.

7. Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incinta scolii este permis in
urmatoarele cazuri:

a. pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau
alte situatii scolare care implica relatia directa a parintilor / reprezentantilor legali cu
personalul secretariatului scolii, sau cu directorul scolii;

b. la diferite evenimente/activitati organizate n cadrul scolii, la care sunt
invitati sa participe parintii/ reprezentantii legali;

f. pentru sprijinirea deplasarii elevilor cu dizabilitati Tn si din sala de curs;
Pentru prevederile de la art.6, 7, personalul de paza va verifica gradul de rudenie al
solicitantului cu elevul, cunoasterea de catre solicitant a numelui complet al
elevului si numele profesorului diriginte.

8. Portarul si/sau profesorul de serviciu vor intermedia legatura intre persoanele
strdine si diferitele compartimente sau persoane cautate. Parintii/reprezentantii legali

Politia
comunitara
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Nr.
crt.

Obiectivul

Masuri/Activitati

Responsabili si
institutii cu care
se colaboreazi

Termene

ai elevilor si vizitatorii vor fi condusi, in incinta scolii, Tn mod obligatoriu, de portar
si/sau de profesorul de serviciu si monitorizati de acestia pe parcursul vizitei, pana la
parasirea incintei scolii.

9. Sedintele cu parintii vor fi anuntate si incluse intr-un program aprobat de
conducerea scolii. In ziua programati pentru sedinta, dirigintele are obligatia sa
transmitd, la intrarea 1n scoala, lista cu parintii participanti.

10. Reprezentantii presei pot avea acces in incinta unitatii de invatamant numai dupa
ce au obtinut o aprobare nemijlocita din partea directorului.

11. Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de céini sau care au asupra lor arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene
sau ugor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si
stupefiante sau bauturi alcoolice.

Reguli pentru
situatii de
urgenta

Alarmare
-situatiile de urgenta care privesc elevii si intregul personalul al scolii se anunta prin
sunetul prelung al alarmei sau soneria scolii — intermitent si prelungit
Evacuare:
1. Nu se aduna si nu se iau din sald obiectele personale.
2. Elevii parasesc salile si cladirile in ordine si in liniste, fara sa alerge pe coridoare
si/sau scari.
3. Evacuarea elevilor din sili si din cladiri este organizata si supravegheata de:

a) Profesorul de la clasa — daca alarma are loc in timpul orei;

b) Profesorii de serviciu si diriginti — daca alarma are loc in timpul pauzei;

c) Seful clasei sau un nlocuitor al acestuia — daca nu este disponibil un cadru

didactic;

d) Directorul si personalul administrativ pentru coridoare, scari si iesiri.
4 Profesorii si personalul scolii sunt ultimii care parasesc spatiile scolare.
5.Elevii vor iesi din cladiri pentru a se indrepta spre terenul de sport conform
regulilor existente in fiecare unitate.
5.Dacéa alarma are loc in timpul orei, profesorii iau cu ei cataloagele claselor la care
se aflau in momentul respectiv.
6. Dupa parasirea cladirilor, toti elevii se indreaptd spre terenul de sport, sub
supravegherea profesorilor, in liniste si in ordine, fara sa alerge.
7. Este strict interzisd intoarcerea elevilor in cladiri fara aprobarea directorului sau,
dupa caz, a reprezentantilor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

Director,

Prof.responsabil
situatii de urgenta

Toti profesorii

Permanent
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Nr.
crt.

Obiectivul

Masuri/Activitati

Responsabili si
institutii cu care
se colaboreazi

Termene

Adunare:

1. Elevii se adund pe terenurile de sport, Tn ordinea claselor, conform locurilor
stabilite in careul scolii si instructiunilor profesorilor responsabili pentru situatii de
urgentd din fiecare unitate.

2. Elevii urmeaza intocmai instructiunile transmise de director si, dupa caz, de
reprezentantii Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

3. Profesorii/dirigintii sau seful clasei/un inlocuitor al acestuia in cazul in care nu
este disponibil un cadru didactic — fac prezenta la fiecare clasa si raporteaza absentii
directorului.

4. Este strict interzisa parasirea locului de adunare fara aprobarea directorului sau,
dupa caz, a reprezentantilor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

5. In cazul alarmei de exercitiu, dupa verificarea prezentei, elevii se intorc in clasa
pentru reluarea activitatii — sub supravegherea profesorilor si a directorului, in
ordine si in liniste, fara sa alerge.
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ANEXA 2

SANCTIUNI

pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi

Abaterea disciplinara

Sanctiune la prima abatere

Sanctiune la repetarea abaterii

Initierea si/sau participarea la actiuni colective de absentare de la ore
(chiul)

Observatie individuala

Mustrare scrisa si cate un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare

Stationarea pe holuri, in bai, in curte (etc.) dupa Inceperea orei de curs

Observatie individuala

Mustrare scrisd si cite un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare

Introducerea fara autorizare a persoanelor straine 1n scoala: prieteni, fosti
colegi, fosti elevi ai scolii, cunostinte, membri ai familiei.

Mustrare scrisa si
1 punct scédzut la purtare

Céate un 1 punct scazut la purtare pentru
fiecare repetare

Intrarea 1n scoald sau parasirea spatiul scolar intr-un mod neregulamentar

Observatie individuala

Mustrare scrisa si cate un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare

Tinuta vestimentard indecenta in scoala

Observatie individuala

Mustrare scrisa si cate un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare.

Comportament indecent:
a) gesturi/acte intime n spatiul scolar
b) gesturi obscene in spatiul scolar

Mustrare scrisd si 4 puncte
scazute la purtare

Cate 3 puncte scizute la purtare la fiecare
repetare

Comportament necivilizat prin utilizarea unui limbaj vulgar

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare

Comportament necivilizat prin:

a) utilizarea unui limbaj vulgar

b) alergarea pe holuri / in clasa

c) trantirea usilor de la clasa

d) strigate/urlete/tipete

e) incurcarea circulatiei prin stationarea in holul principal, in fata
secretariatului, cabinetelor, claselor, intrarilor/iesirilor etc.

f) orice comportament (altele decat cele mentionate) care poate constitui
sursa de disconfort pentru cei din jur

Observatie individuala

Mustrare scrisa si cate un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare.

Lipsa de respect pentru drepturile celuilalt, in scoald, prin:

a) Comportament nerespectuos fatd de elevi sau personalul institutiei:
atitudini ce contin: limbaj vulgar / actiuni, gesturi, remarci, adresari (pe
criterii de sex, caracteristici fizice, varstd, apartenen{a nationald, rasiala,

Mustrare scrisa si 2 puncte
scadzute la purtare

4 puncte scazute la purtare pentru elevii
din invatdmantul obligatoriu
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Abaterea disciplinara

Sanctiune la prima abatere

Sanctiune la repetarea abaterii

etnicd, religioasd, optiune politicd, statut social / profesional, situatie
familiala etc.) si care aduc prejudicii persoanei afectate.

b) elaborarea, promovarea, difuzarea in scoald de materiale jignitoare la
adresa uneia sau mai multor persoane.

c) actiuni premeditate de discriminare, denigrare a elevilor si a
personalului angajat al scolii

Implicarea in actiuni care aduc atingere integritatii fizice si psihice a
persoanei prin intimidare/hdartuire/santaj de orice natura (ameningarea cu
bataia, gesturi §i comportamente ce atenteazd la securitatea fizica,
sexuald, psihicd a persoanei etc.) fatd de colegi si personalul scolii in
timpul programului scolar (pauza si ore).

Mustrare scrisa/ retragerea
bursei si 3 puncte scazute la
purtare

4 puncte scazute la purtare
pentru elevii din Invatdmantul obligatoriu

Agresivitate indiferent de forma in care se manifesta fatd de colegi, 1n
scoald, in timpul programului scolar (pauza si ore).

Mustrare scrisd/ retragerea
bursei si
4 puncte scazute la purtare

4 puncte scazute la purtare pentru elevii
din invatamantul obligatoriu

Provocarea deliberata de vatamare fizica sau accidentarea colegilor

Mustrare scrisa/ retragerea
bursei si
6 puncte scazute la purtare

3 puncte scazute la purtare pentru elevii
din invatamantul obligatoriu

Agresivitate indiferent de forma in care se manifestd fata de personalul
scolii, in scoald, in timpul programului scolar (pauza si ore) cu provocarea
de vatamare fizicd sau accidentarea altor persoane (cadre didactice,
personal administrativ, personal de paza etc).

Mustrare scrisa/retragerea
bursei si 8 puncte scazute la
purtare pentru elevii
invatamantului obligatoriu

5 puncte scazute la purtare pentru elevii
din invatamantul obligatoriu

Jocul cu mingea sau cu bulgari de zapada pe perioada pauzelor, Inainte si
dupa ore, 1n curtea scolii, pe holuri sau in clase, cabinete, ateliere, etc.
Jocuri care pot conduce la raniri, loviri, etc., jocuri agresive §i cu risc
ridicat de accidente (picul, lapte-gros, lantul, Tara, tara, vrem ostasi! sau
orice alt joc considerat neadecvat de catre cadrele didactice de serviciu)

Observatie individuala

Mustrare scrisa si cate un 1 punct scazut
la purtare pentru fiecare repetare

Practicarea jocurilor de noroc precum cele de carti, cloc si alte jocuri in
care sunt implicati bani si care pot provoca diferite conflicte sau
comportamente indezirabile.

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scizute la purtare la fiecare
repetare

Aducerea si folosirea in incinta scolii (curtea scolii, terenul de sport,
holuri, sali de clasa, laboratoare, cabinete etc), fard permisiune, a
urmatoarelor obiecte: skateboard-uri, patine, trotinete, jocuri electronice,
carti de joc, alte tipuri de jocuri.

Observatie individuala

Mustrare scrisd si cate 1 punct scazute la
purtare la fiecare repetare
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Abaterea disciplinara

Sanctiune la prima abatere

Sanctiune la repetarea abaterii

Introducerea in scoald a oricarui material/obiect ce constituie sursa de
incendiu sau care pune in pericol integritatea fizicd si psihicd a
persoanelor din jur (arme albe, petarde, arme de foc, munitie, spray-uri
etc.).

Mustrare scrisa/ retragerea
bursei si
6 puncte scézute la purtare

3 puncte la purtare pentru elevii din
invatdmantul obligatoriu

Fumatul n orice spatiu al scolii (interior sau exterior), in timpul
programului scolar

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare
Anuntarea politiei (amenda)

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare
Anuntarea politiei (amenda)

Detinerea, consumul sau distribuirea in scoald de substante, produse
(legale/ilegale) ce pun 1n pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a
persoanelor din jur (alcool, substante legale/medicamente cu efect similar
drogurilor, droguri)

Mustrare scrisa si 4 puncte
scazute la purtare
Anuntarea politiei (amenda)

3 puncte la purtare pentru elevii din
invatdmantul obligatoriu

Posesia si difuzarea materialelor cu caracter obscen sau pornografic in
spatiul scolar si In proximitatea acestuia in timpul programului scolar

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare

Participarea 1n scoald la activitati (distribuire de materiale, lipire de afise,
discursuri) care: a) promoveaza orientari politice/ prozelitismul religios/
violenta/ intoleranta/xenofobia,

b) atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea tarii,

¢) atenteaza la drepturile omului

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare

Lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile/alte situatii alarmante in perimetrul scolii

Mustrare scrisa si 5 puncte
scazute la purtare
Anuntarea Politiei

4 puncte scazute la purtare pentru elevii
invatdmantului obligatoriu

Declansarea sistemului de alarma/ telefon 112 in cazuri nejustificate

Mustrare scrisa si 6 puncte
scazute la purtare
Anuntarea Politiei

a) 3 puncte scazute la purtare pentru
elevii invatdmantului obligatoriu

Nerespectarea prevederii de a lasa telefonul in spatiul stabilit la intrarea Tn
clasa

Observatie individuala

Mustrarea scrisé si 1 punct scazut la
fiecare repetare

Utilizarea telefoanelor mobile si/sau aparaturii audio-video n timpul
orelor de curs fara permisiunea cadrului didactic

Mustrare scrisa si 1 punct
scazut la purtare

Retragerea bursei si cate 2 puncte scazute
la purtare la fiecare repetare

Incalcarea dreptului persoanei/institutiei de a-si proteja propria imagine:

a) Utilizarea de aparate audio-vizuale (reportofoane, casetofoane, radio,
camere video, aparate foto, telefoane mobile etc.) in incinta scolii in
vederea fotografierii/ filmarii/inregistrarii audio/video a unui
elev/profesor fara acceptiunea directiunii i a persoanei in cauza.

Mustrare scrisa si 6 puncte
scazute la purtare

Retragerea bursei si 3 puncte scazute la
purtare pentru elevii invatdmantului
obligatoriu
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Abaterea disciplinara

Sanctiune la prima abatere

Sanctiune la repetarea abaterii

b)Transmiterea/postarea/difuzarea fotografiilor/filmarilor/ inregistrarilor
audio-video pe internet/pe site-urile de socializare, transmiterea
imaginilor in direct pe internet/retele de socializare si/sau folosirea lor
abuziva, fara acordul persoanei/ persoanelor/ institutiei.

Utilizarea in scoald, In ore sau pauze, a telefoanelor, aparatelor audio-
video, echipamentelor scolii (ex.calculatoare), pentru a difuza/transmite
materiale/mesaje care atenteaza la integritatea fizica si morala a elevilor
sau personalului scolii, care cultiva violenta, pornografia, intoleranta.

Mustrare scrisa si 6 puncte
scazute la purtare

Retragerea bursei si 3 puncte scazute la
purtare pentru elevii invatamantului
obligatoriu

Deranjarea orei prin consumul de alimente, deplasarea nepermisa prin
clasa.

Observatie individuala

Mustrarea scrisa si 1 punct scézut la
fiecare repetare

Adoptarea de atitudini/ desfasurarea de activitdti in timpul orelor ce
perturba procesul instructiv-educativ: iesirea nepermisd din clasa,
aruncarea de obiecte prin clasd, producerea de zgomote perturbante,
deranjarea colegilor/profesorului cu discutii personale, gesturi sau actiuni
ce distrag elevii de la ora in curs.

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare

Distrugerea integritatii documentelor scolare prin:
deteriorare/distrugere, modificare/falsificare, furt

Mustrare scrisd si 7 puncte
scazute la purtare

3 puncte scazute la purtare pentru elevii
invatdmantului obligatoriu

Distrugerea integritatii documentelor scolare (carnetului de note) prin:
deteriorare/distrugere, modificare/falsificare, furt

Mustrare scrisa si 2 puncte
scazute la purtare

Cate 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare

Deteriorarea / distrugerea de bunuri din patrimoniul scolii sau a
persoanelor private

Mustrare scrisa si 3 puncte
scazute la purtare

4 puncte scazute la purtare pentru elevii
invatamantului obligatoriu

Furtul de bunuri din patrimoniul scolii sau de la persoane private

Mustrare scrisa si 5 puncte
scdzute la purtare
Anuntarea Politiei

4 puncte scazute la purtare pentru elevii
invatamantului obligatoriu

Incilcarea regulilor igienico-sanitare in incinta scolii (interior-sali de
clasa, laboratoare, cabinete, ateliere, sala de sport, holuri, grupuri sanitare
sau exterior-in curtea scolii) prin:

Mustrare scrisa si 1 punct
scazut la purtare

Céte 2 puncte scazute la purtare la fiecare
repetare
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Abaterea disciplinara

Sanctiune la prima abatere

Sanctiune la repetarea abaterii

a) aruncarea pe jos a hirtiilor, resturilor alimentare, seminte, ambalaje,

gunoiului etc.
b) folosirea necorespunzatoare/necivilizata a grupurilor sanitare
c) utilizarea toaletelor sexului opus.

MENTIUNI pentru elevii ciclului primar
Corelare puncte scazute la purtare — calificative purtare:

- 1 punct scéazut la purtare: observatie individuala, fara scaderea calificativului

- 2-3 puncte scazute la purtare: calificativ B
- 4-5 puncte scazute la purtare: calificativ S
- de la 6 puncte scazute la purtare: calificativ I
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ANEXA 3

Contract Educational - model

Nr. / /

Avand in vedere prevederile:
- Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
- Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OMEN nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare
- Legii nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat,

Se incheie prezentul:
CONTRACT EDUCATIONAL
l. Partile semnatare

1. LICEUL TEHNOLOGIC »NICOLAE TECLU”/ Structura
cu sediul in COPSA MICA, reprezentata prin director,

2. Beneficiarii secundari (indirecti) ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legii,
drept familiile anteprescolarilor, ale prescolarilor si elevilor, reprezentata prin doamna/domnul
, parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarii primari (directi) ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legii,
drept anteprescolari, scolari si elevi, reprezentat prin elevul
I1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute
in Regulamentul de Organizare si functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

IV. Partile au urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
unitatii de invatamant, in limita prevederilor legale in vigoare;

d) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi, in limita
prevederilor legale in vigoare;

e) personalul din invatamant trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil;

f) personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta
sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in
legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;
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g) personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii si cu
parintii/reprezentantii legali ai acestora;

h) personalului din invatamant ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

i) personalului din invatamant ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze
verbal sau fizic elevii si/sau colegii.

j) se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii/apartinatorii/reprezentantii legali ai acestora.

K) sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice activitati care pot pune in
pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor si a tinerilor, respectiv a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si activitatile de natura politica si prozelitismul
religios

2. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are urmatoarele
obligatii:

a) obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, parintele/tutorele/sustinatorul legal are
obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din
colectivitate/unitatea de invatamant;

) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia
legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

d) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul scolii, cauzate de elev;

e) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

f) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal ii sunt interzise agresarea fizica, psihica, verbala a
personalului unitatii de invatamant.

3. Beneficiarul direct — elevul are urmatoarele obligatii:

a) sa respecte scoala, insemnele si personalul acesteia, precum si pe colegii sdi;

b) sd aibd un comportament care sid nu afecteze sdnatatea, securitatea, demnitatea si libertatea
celorlalti din unitatea scolara;

c) sa frecventeze, regulat, cursurile, conform programului orar si sd participe la activitatile
extrascolare;

d) sa se implice direct si s raspunda solicitarilor profesorilor de a participa la dezvoltarea sa ca
personalitate;

e) sa pastreze, In buna stare, bunurile scolii si sd foloseasca, cu grija, manualele transmisibile, puse
la dispozitie de catre scoala;

f) sa aiba o tinutd vestimentard/ personala si o conduitd decenta, neprovocatoare, neagresiva si neostentativa,
g) sd aiba zilnic asupra sa carnetul de elev si sa il prezinte ori de cate ori este necesar profesorului/
parintelui / dirigintelui.

h) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

i) de a frecventata cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat cu frecventa;

j) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizat de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

k) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

36



Liceul Tehnologic ,,Nicolae Teclu” Copsa Mica

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 2022 - 2023

1) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

m) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc.;

n) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace
de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant
etc.);

0) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

p) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

r) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

s) de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul unitatii de invatamant orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

t de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

u) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fata de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
v) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

X) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a invatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul
Consiliului Clasei, al Consiliului Profesoral sau al Consiliului de Administratie al Liceului
Tehnologic ,,Nicolae Teclu” Copsa Mica;

m Partile semnatare inteleg cd nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbari
de atitudine ale celorlalte parti;

m Nerespectarea doveditd a angajamentelor asumate de unitatea de invatdmant duce la
aplicarea sanctiunilor legale si la 0 monitorizare stricta din partea ISJ Sibiu;

m Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere din
cadrul unitatii de invatimant, raspund disciplinar pentru incalcarea normelor de comportare
care dauneaza interesului invatamantului si prestigiului institutiei;

m Nerespectarea, din culpd, de catre parinte sau reprezentantul legal, a obligatiei privind
asigurarea frecventei scolare a elevului in Tnvatamantul obligatoriu constituie contraventie si
se sanctioneazd cu amenda intre 100 - 1000 lei, in conformitate cu prevederile art. 86 alin.
(3) din Legea nr. 1/2011, respectiv art. 173 din ROFUIP aprobat prin OMENCS
nr.5079/2016.

m Nerespectarea de catre elev a prevederilor prezentului acord atrage dupd sine discutarea
abaterilor savarsite de catre acesta in cadrul Consiliului Clasei si (daca este cazul) al
Consiliului Profesoral, urmatd de aplicarea sanctiunilor disciplinare corespunzatoare,
previazute in Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar §i 1n Regulamentul de Ordine Interioara al Liceului Tehnologic ,,Nicolae
Teclu” Copsa Mica.
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m Prezentul acord Tnceteaza de drept in urmatoarele cazuri:

a) 1n cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se
ncheia un nou contract cu celalalt parinte al elevului sau cu reprezentantul legal al
acestuia;

b) in cazul transferului elevului la o altd unitate de invatamant;

C) 1in situatia incetdrii activitatii unitatii de invatamant;

d) alte cazuri prevazute de lege.

Tncheiat azi, 05.10.2022, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolara,

Director, Invatator/ Diriginte

Am luat cunostinta si sunt de acord,

Beneficiar indirect, Beneficiar direct,
(parinte) (elev)

*) Parintele/tutorele/sustinatorul legal, pentru elevii din invatamantul anteprescolar, prescolar,
primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invatamantul postliceal.
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